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INFORMAÇÕES TÉCNICAS
Semeadura da safra verão 2020/2021
Com o fim do vazio sanitário no dia 
10 de setembro, a safra 2020/2021 
está oficialmente iniciada, dessa forma 
os agricultores da área de atuação da 
Coagru já podem dar início à semea-
dura de mais uma safra de verão. No 
entanto, as condições climáticas ainda 
preocupam os produtores da região, 
já que o tempo seco está presente em 
todo o Estado nas últimas semanas.
Nesse período que antecede a se-
meadura da soja, os produtores apro-
veitaram para realizar as dessecações 
pré-plantio, preparar o solo e regular 
as plantadeiras, enquanto aguardam 
ansiosos pelo retorno das chuvas, pois 
a semeadura em solo com insuficiência 
hídrica, ou “no pó”, prejudica o proces-
so de germinação e reduz a chance de 
obtenção da população de plantas dese-

jada.  De acordo com as previsões me-
teorológicas, as precipitações no mês 
de setembro devem ter volumes um 
pouco abaixo do esperado nos estados 
do Paraná e Santa Catarina, voltando 
ao normal na segunda quinzena de ou-
tubro, fato que será muito benéfico ao 
desenvolvimento inicial das lavouras.
O Departamento Técnico da Coagru 
ressalta que uma safra de sucesso se 
deve à adoção de uma série de estra-
tégias durante todo o ciclo da cultura. 
Após o plantio, o produtor deve ficar 
atento ao manejo de plantas daninhas, 
evitando a mato competição, visando 
manter o potencial produtivo da lavou-
ra. Com relação às pragas, é necessá-
rio controlar as lagartas que ficam no 
solo, pois cortam as plântulas de soja 
e podem causar redução no estande 

de plantas. Lavouras cuja cultura ante-
rior tenha sido trigo ou aveia, devem 
receber uma atenção especial, pois a 
palhada serve como abrigo para essas 
lagartas.
Além disso, durante o ciclo inicial da 
cultura, pode haver infestação de va-
quinhas, metaleiros e besourinhos que 
cortam as primeiras folhas, sendo indis-
pensável o controle. Quanto ao mane-
jo de doenças, recomenda-se a realiza-
ção da primeira aplicação de fungicida 
antes do fechamento das entrelinhas, a 
fim de proteger as folhas do baixeiro. 
Desse modo, com um monitoramento 
adequado durante todo o ciclo da cul-
tura, além de um clima favorável ao seu 
desenvolvimento, os produtores terão 
maiores chances de obter uma safra 
rentável e produtiva.
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Pirataria de sementes: uma falsa economia

NOTÍCIAS DO AGRO

As sementes piratas vêm ganhando 
um espaço preocupante no setor agrí-
cola. Estima-se que cerca de 29% das 
sementes de soja utilizadas no país se-
jam piratas. Esse uso ilegal, de acor-
do com levantamento divulgado pela 
Associação Brasileira de Sementes e 
Mudas (Abrasem), reflete um prejuízo 

anual de mais de R$ 2 bilhões ao agro-
negócio brasileiro. Esse montante diz 
respeito aos royalties e impostos que 
deixam de ser arrecadados em função 
dessa pirataria.
Sem qualquer registro ou fiscalização, 
as sementes piratas não são subme-
tidas a controle de qualidade, sendo 

na maioria dos casos, produzidas de 
forma caseira. Em razão disso, levam 
consigo uma série de impurezas, tais 
como: misturas de cultivares, plantas 
daninhas, doenças e fungos de solo, 
que podem trazer diversos prejuízos 
à lavoura. Além do prejuízo financeiro 
para o país, ao optar por sementes não 
certificadas, o produtor expõe a sua 
propriedade à disseminação de pragas, 
doenças e plantas daninhas, prejudi-
cando não somente sua lavoura como 
também as vizinhas.  
Um dos motivos para que o produtor 
opte pela compra de sementes ilegais, 
geralmente é a redução nos custos de 
produção, já que estas, têm um me-
nor custo se comparadas às semen-
tes certificadas. Mas como sementes 
piratas não atendem a critério algum 
de qualidade, essa escolha acaba re-
sultando em prejuízos financeiros e 
fitossanitários. Devido ao alto grau de 
impurezas contidas nelas, o produtor 
tem a necessidade de elevar os gastos 
com aplicações de defensivos e ope-
rações mecanizadas, a fim de comba-
ter as plantas daninhas e erradicar as 
doenças trazidas pela semente ilegal, 
implicando em uma falsa economia.
Com isso, o agricultor perde na 
quantidade e qualidade, sendo pre-
judicado na negociação e consequen-
temente em sua rentabilidade. Nesse 
sentido, é preciso enfatizar a impor-
tância de se valorizar a semente es-
colhida para a lavoura, especialmen-
te em tempos de economia instável, 
quando qualquer prejuízo pode ser 
impactante para a situação financeira 
do agricultor.

Fonte: Boletim FAEP

Contribui para a disseminação 
de doenças, insetos e ervas 
daninhas.

Aumenta o custo de produção,
exigindo mais entradas de
defensivos na lavoura,
mais manejo e mão de obra.

Reduz o incentivo à 
pesquisa, prejudicando 
o desenvolvimento de 
novas tecnologias e 
cultivares. 





Integrado Jaime Busetti
“Há 4 anos na atividade estou muito contente com os resultados. Todo 
nosso esforço e dedicação com este lote foi recompensado com esta 
premiação. Outra razão do nosso excelente resultado se deve a ótima 
assistência técnica prestada, os pintainhos e ração de ótima qualidade. A 
nossa atividade gera muitos empregos e renda para toda a região e tenho 
muito orgulho em fazer parte da Coagru e da Unitá.”

Valdenir Vilimar Farias
funcionário do integrado Lorisvaldo Teixeira de Souza

“Tenho uma satisfação muito grande de estar entre os melhores. A união 
entre os integrados, os funcionários e a Coagru tem garantido bons re-
sultados nos lotes, é isso que faz a diferença. A Coagru e a Unitá trans-
formaram a vida de muita gente, pois trouxeram emprego e renda para 
a região.”

Ademir Ribeiro dos Santos, 
funcionário do integrado João Carlos de Oliveira

“Estar de novo entre os três primeiros colocados é muito importante, é 
um reconhecimento do nosso trabalho. Os resultados aparecem devido 
a nossa dedicação e pelo excelente apoio dos técnicos avícola da Coagru. 
É muito bom poder trabalhar em família, ter a garantia do salário e a avi-
cultura me proporcionou tudo isso.”
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JULHO / 2020
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JAIME BUSETTI
LORISVALDO TEIXEIRA DE SOUZA
JOÃO CARLOS DE OLIVEIRA
CLAYTON SANCHEZ DE CARVALHO
JACIR JOSÉ DAROZ
APARECIDO VIEIRA DE ANDRADE
ANTÔNIO PENAROTI
MARLLON GUSTAVO DE CAMARGO
KLEBER SANCHEZ CARVALHO
ANTÔNIO PENAROTI
ISMAEL FERREIRA
GERALDO LOURENÇO SOARES
LUCINÉIA MAKIYAMA TEIXEIRA
RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
MANOEL DO NASCIMENTO SILVA
PAULO CEZAR RATTI
CLAUDEMIR DE PAIVA PENAROTTI
MAURÍCIO JOTTA MASSANO
RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
LEANDRO DOMINGOS HELLSTROM
MATEUS GOULART SOARES
SILVANA  GROSS LAZZARETT
JOSÉ HORTÊNCIO
AMÁLIA  JOTTA DE CARVALHO
APARECIDA PENAROTI DE OLIVEIRA
RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
MOACIR TRIVILLIN
OSVALDO DE SOUZA CARVALHO

1,4525
1,3113
1,3023
1,2493
1,2418
1,2365
1,2219
1,2074
1,2050
1,1980
1,1949
1,1917
1,1891
1,1830
1,1809
1,1801
1,1635
1,1563
1,1479
1,1325
1,1255
1,1194
1,1058
1,1043
1,1035
1,1013
1,0961
1,0956
1,0932
1,0906
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Na contramão da crise, Coagru mantém investimentos
Infraestrutura, geração de emprego e 

renda, atendimento personalizado e 

fidelização do quadro social, por isso 

a Coagru é diferente. Característi-

cas apontadas pelo presidente Áureo 

Zamprônio como pontos-chave para 

o seu sucesso. Com 45 anos de histó-

ria a Cooperativa carrega consigo es-

sas e outras particularidades que con-

tinuam chamando a atenção, mesmo 

em tempos de pandemia.

O coronavírus alterou muitos even-

tos e planejamentos de empresas pelo 

mundo inteiro, mas isso não signifi-

cou, necessariamente, a paralisação 

de programas bem planejados como 

os da Coagru.

“Na questão estratégica nenhum pla-

no foi alterado, a gente continua com 

uma agenda forte de investimentos 

e a programação segue a todo vapor 

com a construção da unidade de rece-

bimento da região de São João; com a 

ampliação e modernização do sistema 

de recepção e armazenagem de Cam-

pina da Lagoa e a reestruturação do 

escritório administrativo, da loja de 

peças e veterinária; com a duplica-

ção da capacidade de armazenagem 

de grãos do moinho de trigo; com a 

duplicação da expedição da fábrica de 

ração avícola e com o aumento da fro-

ta de veículos pesados”, afirma o pre-

sidente Áureo.

Uma das mudanças mais notórias 

causadas pela pandemia é o aumen-

to da migração do consumo para o 

ambiente on-line. A Coagru já esta-

va presente em plataformas digitais e 

continua participando dessa transfor-

mação, buscando novas soluções – 

como alterações no site institucional; 

também estamos no YouTube com 

o Canal Coagru Informativo; o APP 

Cooperante Online recebeu melho-

rias, com uma apresentação moderna 

e novas funcionalidades. Destaca-se a 

área exclusiva para visitantes, coope-

rantes e agronegócios. Outra inova-

ção é o acesso aos contratos futuros 

e o extrato anual do Imposto de Ren-

da, além da emissão on-line do re-

ceituário agronômico com assinatura 

digital.

“A crise vai ter um fim, e estaremos 

fora desse ambiente em breve, po-

rém, em um prazo que ainda não 

conhecemos, mas que sabemos que 

chegará. Que DEUS nos ilumine”, 

conclui Áureo.
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Na contramão da crise, Coagru mantém investimentos

Infraestrutura, geração 
de emprego e renda, 
atendimento 
personalizado e 
fidelização do 
quadro social, 
por isso a Coagru 
é diferente. 





Lenilson Vieira Queiroz
funcionário do integrado Nelson Vieira de Andrade

“Estou há três anos e meio e só tenho que comemorar. É um prazer 
enorme estar recebendo o prêmio de primeiro lugar. A Coagru e a Unitá 
trouxeram muitos benefícios para a região. Esse ramo da avicultura é uma 
excelente alternativa, mas exige esforço e dedicação. A avicultura ajudou 
a melhorar a nossa renda.”

Nelson do Nascimento dos Santos
funcionário do integrado Vilmar Schiavon

“Esse cheque é o resultado de muito esforço da minha família. Mudamos 
para a integração da Coagru há alguns meses, e já podemos notar a di-
ferença. Recebemos pintainhos e ração de qualidade, tudo isso, aliado a 
assistência técnica avícola, trouxe muita coisa boa. Só tenho que agradecer 
a integração da Coagru. A avicultura exige responsabilidade e dedicação, 
mas todo esse esforço é recompensado.”

Edimara Aparecida Nunes, 
funcionário do integrado Santo Antônio Moreira

“Nunca imaginei que fosse chegar tão longe, com o apoio da Coagru eu vi 
que é possível. A avicultura transformou a minha vida. Vamos trabalhar para 
continuar sempre melhorando. A Coagru nos dá todo o suporte necessário. 
A população da região tem que agradecer muito por tudo que está aconte-
cendo. Não sei o que seria da região caso não existisse a Coagru e a Unitá.”
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MELHORES RESULTADOS
DO FRANGO DO MÊS DE

AGOSTO / 2020
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NELSON VIEIRA DE ANDRADE
VILMAR SCHIAVON
SANTO ANTÔNIO MOREIRA
BERENICE CORTEZ DE ANDRADE
PAULO ROBERTO BIFFE
VITOR ANTÔNIO GUIZZI
BERENICE CORTEZ DE ANDRADE
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
JOÃO GILBERTO RAK
GALDINO BARBOSA DA COSTA
LEONARDO A. CZUCZMAN
LUCIENE DOS SANTOS FAVARÃO
RUBENS GOMES REIS
SANTO ANTÔNIO MOREIRA
CLARI LUIZ DE LAZARI
APARECIDO VIEIRA DE ANDRADE
JORGE ALVES PINHEIRO
ANIBAL JACINTO BARBOSA
IVO ANDRADE MELO
SANDRA FÁTIMA TOZI TREVILIN
PAULO ROBERTO BIFFE
IRINEU GARCIA SILVEIRA
EDUARDO BERGAMIN
VILMAR TREVILIN
CLEODIR EDIO DE LAZARI
EDINÉIA SARAN LEVISKI
JOÃO GILBERTO RAK
EDIO RUI SCHARLAU
HEDVANY J. NEGRO FAVARÃO
CARLOS SOARES DE MELO

1,4324
1,3367
1,3124
1,3107
1,2850
1,2707
1,2484
1,2333
1,2317
1,2298
1,2277
1,2245
1,2237
1,2221
1,2157
1,2153
1,2142
1,2080
1,2022
1,1990
1,1973
1,1946
1,1942
1,1921
1,1901
1,1874
1,1814
1,1806
1,1790
1,1751
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Missas de Ação de Graças pela Colheita
Durante os meses de Julho e Agosto 

aconteceram as tradicionais missas 

da colheita nas paróquias dos municí-

pios da área de ação da Coagru. Foi 

mais um ano de graças recebidas e os 

agricultores e agricultoras da Coagru 

foram agradecer os frutos colhidos e 

pedir as bênçãos para a próxima safra.

O Programa Coopermulher esteve 

à frente dos preparativos das missas 

juntamente com as Equipes de Litur-

gia de cada paróquia. Este ano um 

pouco diferente, pois não foi possível 

a presença maciça dos cooperantes e 

suas famílias em virtude das restrições 

de público. Mas isso não desmotivou 

a realização das celebrações e nem 

tampouco a participação dos fiéis que 

puderam acompanhar as missas atra-

vés das emissoras de rádio local, Fa-

cebook das paróquias e pelo Canal da 

Coagru no YouTube (Coagru Informa-

tivo). Desta forma além de agradecer 

as famílias cooperativistas também 

puderam abençoar suas sementes 

para a próxima safra que será plantada 

a partir de setembro deste ano.

As celebrações tiveram momentos de 

agradecimento, oração e reflexão so-

bre a missão de ser agricultor. Dire-

tores, conselheiros, gerentes e demais 

funcionários da Coagru também parti-

ciparam, tanto presencialmente como 

virtualmente de todas as missas.

Campina da Lagoa 26/07/2020

Ubiratã 29/07/2020

“Mesmo com todas as adversidades 

nossos cooperantes agradecem as 

graças recebidas e pedem pelos fru-

tos que virão, mantendo a chama da fé 

sempre acesa. Este ano, apesar de di-

ferente, não podíamos deixar de rea-

lizar as missas que já são uma tradição 

da Coagru e é tão esperada pelos nos-

sos cooperantes”, ressaltou o diretor 

vice-presidente, Cavalini Carvalho.
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Anahy 16/08/2020

Nova Cantu 01/08/2020

‘‘Todos os dízimos da terra, 
tomados das sementes do solo 
ou dos frutos das árvores são 
propriedades do Senhor’’

(Levítico 27,30)
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APLICATIVO COOPERANTE ONLINE
Agora ficou mais fácil acompanhar a sua cooperativa

Uma nova versão do Coope-

rante OnLine já está disponível 

para baixar nas lojas de aplica-

tivos das plataformas Androind 

e IOS. O aplicativo recebeu 

um upgrade e apresenta novas 

funcionalidades aos usuários. 

Uma dessas novidades é a área 

exclusiva para visitantes, agora 

todos que baixarem o aplicati-

vo podem acompanhar diaria-

mente as principais notícias, 

vídeos, preços dos produtos 

agrícolas, previsão do tempo e 

o Informativo Coagru diário. 

Na área restrita aos cooperantes também 
tem novidades: aviso de visitas dos agrôno-
mos, técnicos da área avícola e veterinários 
com as recomendações técnicas; acesso aos 
contratos futuros e o extrato de imposto de 
renda. Os cooperantes que ainda não baixa-
ram o aplicativo ou que necessitam fazer o 
registro de senhas de acesso devem procurar 
o setor de cadastro de sua unidade.



Coagru 45 anos de históriaCoagru 45 anos de história

“Sou cooperante da Coagru desde 
1980. Com muito esforço e dedi-
cação, a cooperativa foi crescendo 
até chegar no que se transformou 
hoje. Tenho muito orgulho de fazer 
parte de tudo isso. Nossa família 
sempre defendeu o associativis-
mo, por isso temos que valorizar a 
nossa cooperativa que há 45 anos 
presta bons serviços aos agriculto-
res e a toda a região.”

João Batista de Almeida 
Ubiratã

“Sou cooperante da Coagru por 
influência do meu pai. Ele sem-
pre confiou na cooperativa, e es-
tou dando prosseguimento nessa 
história. A Coagru é uma grande 
referência para nós agricultores e 
oferece toda segurança que pre-
cisamos. Chegamos nos 45 anos 
com muito trabalho, união e con-
fiança.”

José Rubens de Souza 
Anahy

“Há 45 anos a Coagru é referência 
em nossa região e ela cresceu muito 
com a Unitá. Temos total seguran-
ça em entregar a nossa produção, 
porque confiamos na cooperativa. A 
diretoria e o quadro de funcionários 
passam essa segurança. Ela é impor-
tante para nós agricultores porque 
tudo que você busca em produtos e 
serviços, nós encontramos. Por isso 
que sempre falamos que a Coagru é 
o grande valor da nossa gente.”

Pedrinho Antonio Bonotto 
Nova Cantu

“A Coagru representa muito para 
a região, principalmente aqui em 
Campina da Lagoa. Ela é uma se-
gurança para todos nós cooperan-
tes. Nestes 45 anos de história a 
vocação da Coagru foi de desen-
volver os municípios da sua área 
de ação e a instalação da Unitá, 
confirma a grande missão da nossa 
cooperativa.”

Sírio Wilson Fávero 
Campina da Lagoa

“Sou cooperante da Coagru há 40 
anos. Tenho muito a agradecer a 
nossa cooperativa. Desde sua fun-
dação em 1975 os funcionários 
sempre buscaram o melhor para 
o agricultor, atendendo com qua-
lidade e educação. Não sei o que 
seria de Ubiratã sem a Coagru. Ela 
faz parte da história da agricultura 
regional.”

Guerino Mosoli Neto 
Yolanda

“Meu pai era cooperante da Coa-
gru e por isso segui os seus pas-
sos. Sempre procuramos trabalhar 
junto com a cooperativa, pois o 
atendimento é diferenciado e nos 
sentimos em casa. A cooperativa 
em sua essência sempre contribuiu 
para o crescimento da região. Para-
béns Coagru pelos seus 45 anos de 
fundação.”

Antonio Wilson Pazzinatto Demeneck 
Rio Verde


