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PALAVRA DO PRESIDENTE

Cinco décadas de cooperacao e resultados

A cada safra cultivada, o agricultor reafirma seu
compromisso de produzir alimentos que sus-
tentam a mesa de milhées de pessoas. E essa
dedicacao incansavel dos associados da Coagru
que fortalece nossa Cooperativa, transforman-
do o esforco diario em resultados expressivos.
Neste ano, ja ultrapassamos o recebimento de
1,3 milhées de sacas de cereais, estabelecen-
do um novo recorde histérico, que representa,
em numeros, o retorno significativo dos inves-
timentos realizados e confirma a qualidade e o
comprometimento dos nossos associados, par-
ceiros e colaboradores.

Nesta edicao, também celebramos os 50 anos
de fundacao da Coagru. Um caminho marca-
do por muitas histérias e pela contribuicao de
tantas pessoas que ajudaram a construir esta
cooperativa.

E um passado que nos enche de orgulho e que
também orienta os valores que nos trouxeram
até aqui: responsabilidade social, honestidade,
ética e transparéncia. Cabe as liderancas asse-
gurar as condigdes necessarias para que esses
principios continuem vivos e praticados dentro

da Coagru. Foram eles que nos tornaram mais
fortes enquanto cooperativa e parceiros de
confianca do nosso quadro social.

Cavalini Carvalho

Diretor-presidente

Ao longo dessas cinco décadas, semeamos
muito mais do que graos: plantamos ideias,
atitudes e valores. E os frutos estao visiveis.
Com planejamento, dedicacdo e cooperacio,
seguimos construindo uma Coagru cada vez
mais sélida.

E lembrem-se: a Coagru esta ao lado de cada
associado, sempre trabalhando para o fortaleci-
mento de uma agropecuaria forte e sustentavel.
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INFORME TECNICO

Dessecacao pré-plantio da soja: passo essencial para uma boa safra

O sucesso de uma safra comeca antes
mesmo do plantio. Por isso, a andlise
de solo deve ser realizada com ante-
cedéncia, permitindo tempo para as
corregoes necessarias conforme os
resultados e recomendacoes técnicas.
A aplicagao de calcario é fundamental
para corrigir a acidez, buscando man-
ter a saturacao por bases entre 60% e
70%. Ja o uso de gesso agricola contri-
bui para a melhoria do perfil do solo e
o aprofundamento das raizes, pois au-
xilia no transporte de nutrientes para
camadas mais profundas. Também é
importante ajustar os teores de fés-
foro e potassio, nutrientes indispensa-
veis para o arranque inicial da cultura.
Outro fator decisivo é a escolha da
cultivar. Deve-se priorizar materiais
com tolerancia a nematoides, sempre
observando o ciclo da variedade indi-
cado pelo fornecedor da semente e a
data de plantio recomendada pelo zo-
neamento agricola, respeitando o fim
do vazio sanitario — que, em nossa
regiao, encerrou em 3| de agosto. O
tratamento de sementes com fungici-
das, inseticidas e inoculantes é indis-
pensavel, garantindo tanto a protecao
contra pragas iniciais quanto a fixagao
biolégica de nitrogénio.

A semeadura deve ser realizada a uma
profundidade de 3 a 5 cm, respeitando
a umidade adequada para assegurar a
emergeéncia uniforme das plantas. Res-
salta-se que o plantio no “pé” nao deve
ser realizado, pois, nessa condicao,
nao ha cobertura pelo Proagro ou se-
guro agricola. A densidade de semen-
tes por metro linear, considerando o
espacamento entre linhas, deve seguir
a recomendacao do fornecedor e da
assisténcia técnica, que leva em conta
as condicdes da regido, época, clima e
umidade no plantio. A velocidade ideal

da semeadora é de 5 a 6 km/h, funda-
mental para garantir a deposigao cor-
reta das sementes e a uniformidade do
estande.

O controle de plantas daninhas deve
ser iniciado no pré-plantio, com o uso
de herbicidas pré-emergentes para
evitar a matocompeticao nos primei-
ros estadios da cultura. Apés a emer-
géncia, o monitoramento semanal da
lavoura é essencial para identificar
pragas que causem danos econdmicos,
além de adotar os primeiros manejos
preventivos contra Doencas de Final
de Ciclo (DFCs) e ferrugem asiatica,

que podem comprometer significati-
vamente a produtividade.

A adogao do sistema de plantio direto,
da rotacao de culturas e do Manejo In-
tegrado de Pragas (MIP) contribui para
maior sustentabilidade e estabilidade
da producao.

Além dessas recomendagdes técnicas,
a equipe técnica da Coagru esta a dis-
posicdo dos associados para oferecer
orientacdes personalizadas, esclare-
cer duvidas e acompanhar cada etapa
da safra, do pré-plantio até a colheita,
garantindo eficiéncia, produtividade e
sustentabilidade as lavouras.
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Assista ao video:

EVENTOS TECNICOS

A Polli Fertilizantes, referéncia em pra-
ticas sustentaveis, apresentou ao De-
partamento Técnico e ao setor de In-
sumos da Coagru sua Tecnologia Nano
Atom, que atua na correcao da acidez
do solo e no fornecimento balanceado
de nutrientes.

O treinamento ocorreu no dia 29 de
julho, na Sala de Estudos da cooperati-
va, com condugao das representantes
Juliana e Talita.

Com sede em Colombo (PR), a empre-
sa tem se destacado por desenvolver
solugdes que unem inovagao, equilibrio
da fertilidade do solo e responsabilida-
de ambiental, fortalecendo a agricultu-
ra regenerativa e a valorizagao do solo
como patriménio do produtor.

Coagru e Coopavel celebram intercooperacao no ramo de fertilizantes

Na tarde de sabado, 16 de agosto, a
Coagru promoveu uma confraterniza-
cao com a Coopavel na Arcapu Cam-
pestre, as margens do Rio Piquiri. O
encontro reuniu colaboradores e lide-
rancas das duas cooperativas para um
momento de integracdo marcado por
esporte, amizade e valorizagao da in-
tercooperacao no setor de fertilizantes.
A programagao contou com um jogo
de futebol suico e encerrou-se com um
churrasco de confraternizacao. Mais
do que a diversao, a atividade simbo-
lizou a sélida parceria entre Coagru e
Coopavel no setor de fertilizantes, que
vem garantindo escala de producao,
reducao de custos, acesso a novas tec-
nologias e maior competitividade para
os associados.

O evento destacou que a intercoo-
peracao fortalece tanto os resultados
econoémicos quanto os vinculos huma-
nos que sustentam o cooperativismo.
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Assista ao video:
GESTAO COOPERATIVA i
2'
Reuniao dos Comités de Associados destaca informacoes "-E;.
técnicas e administrativas da Coagru
No dia |5 de agosto, a Coagru promo-  _ L T . - e

veu a Reunidao dos Comités de Asso-
ciados, realizada no Centro de Trei- g - -
namento da cooperativa, com inicio
as 14h30. O encontro reuniu repre-
sentantes das unidades para debater
resultados, compartilhar informagées
estratégicas e fortalecer a participagao
dos comités no processo de gestao.

A abertura foi conduzida pelo dire-
tor-presidente da Coagru, Cavalini
Carvalho, que apresentou a pauta do
encontro e destacou a importancia do
engajamento dos associados nas deci-
soes da cooperativa.

Na sequéncia, os gerentes Dyego Car-
valho e Adriano Ciciliato repassaram
informagdes da Divisao Técnica e de
Fornecimento. O gerente da Divisao
Agricola, Mario Sérgio Bedeu, apre-
sentou dados sobre a movimentacgao
dos estoques agricolas e as metas de
recebimento de milho. O gerente da
Unidade Avicola, Vanderlei Domin-
gues de Matos, esclareceu pontos re-
lacionados a producdao e resultados
da avicultura. Cavalini apresentou in-
formacbes da Divisao Administrativa,
trazendo um panorama da Coagru e
da Unit4, além de abordar a programa-
¢ao do aniversario da cooperativa, que
sera comemorado no dia 24 de agosto,
domingo.

Durante a reuniao, os associados par-
ticiparam de uma dindmica de grupo,
por comité. Cada grupo fez a avaliagcao
dos dados discutidos, levantou ques-
tionamentos e sugeriu melhorias para
as unidades.

Na plenaria, representantes de cada
grupo compartilharam suas percep-
¢oes e propostas. O encontro foi finali-
zado com um lanche, em um ambiente
de descontracdo e convivéncia entre
os participantes.
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INVESTIMENTOS

Conselheiros visitam obras de ampliacao na Unidade Rio Verde

No dia 25 de julho, os Conselhos de
Administracao e Fiscal da Coagru es-
tiveram reunidos na sede da coopera-
tiva para a realizacao da reuniao ordi-
naria mensal.

Apos o encontro, os conselheiros se-
guiram para Rio Verde, onde partici-
param de um almoco de confraterni-
zacao, seguido de uma visita técnica
a Unidade Rio Verde, onde puderam
acompanhar de perto a conclusao
das obras de ampliacdo da estrutu-

ra de armazenagem e secagem de
graos.

Durante a visita, foram apresentadas
as melhorias e ampliagbes recente-
mente finalizadas, que refor¢cam o
compromisso da Coagru com a mo-
dernizacao e eficiéncia dos seus pro-
cessos: 4 Silos Armazenadores, com
capacidade de 75.000 sacas cada; |
Secador de Graos, com capacidade de
secagem de |50 toneladas por hora; 2
Silos Pulmao para 29.000 sacas e ins-

Assista ao video:

talacao de | Moega para armazena-
gem de cavaco, destinada a atender a
demanda dos 2 secadores da unidade.
Com a conclusao dessa ampliacao,
a Unidade Rio Verde dobrou sua ca-
pacidade de armazenagem, passan-
do de 325.000 sacas para 654.000
sacas. O investimento reforga a es-
trutura da cooperativa para o rece-
bimento da safra e a oferta de um
atendimento ainda mais eficiente
aos associados.

N
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REUNIAO ESTRATEGICA

Coagru e Grupo UbyAgro reforcam parceria histdrica

No dia 4 de setembro de 2025, a Coo-
perativa Coagru recebeu, em sua sede,
liderancas do Grupo UbyAgro — que
retne as empresas Bauminas, Ubyfol e
Vitales — para uma reuniao estratégica.
O encontro reforcou a parceria iniciada
em 2003, que ao longo de 22 anos tem
sido fundamental para o desenvolvi-
mento conjunto das organizagoes.

Representando a Coagru, participaram

4&‘3;.- Ano Internacional
2025 das Cooperativas

/.
Sl

um mundo melhor

Cooperativas constroem

Cavalini Carvalho, diretor-presidente;
Dyego Carvalho, gerente de Insumos
e Fornecimento; e José Procépio Fran-
co, supervisor do Setor de Compras.

O Grupo UbyAgro esteve represen-
tado por Fabricio Simoes, CEO; Say-
mon Freitas, diretor Comercial Sul;
Ewerton Dilelis, gerente Executivo de
Marketing; Vinicius Stahelin, geren-
te da Unidade de Negbécios Sul; Lean

Gouveia Pizaia, gerente Regional PROI;
e Tiago Luis Scherer, da RTV e espe-
cialista em Nutricao Vegetal.

Durante o encontro, a equipe da UbyA-
gro prestou uma homenagem especial a
Coagru pelos seus 50 anos de historia,
entregando uma placa comemorativa
em reconhecimento a trajetéria e ao
impacto da cooperativa no fortaleci-
mento do setor agroindustrial da regiao.

Reconhecendo o papel do nosso modelo

de negocio para o desenvolvimento econémico
e social das comunidades, a ONU definiu que
2025 é o Ano Internacional das Cooperativas.
Isso & importante porque traz visibilidade

global para o modelo, chama atencéio de governos
e impacta nas politicas piablcas, além de ampliar
o alcance e afor¢a das cooperativas.

COAGRU D)

anos
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VISITA EXTERNA [=;

Jovens cooperativistas de Goias visitam a Coagru

Na tarde de 29 de julho, a Coagru
recebeu uma comitiva com cerca de
50 jovens cooperativistas do estado
de Goias, vinculados a Cooperativa
Agroindustrial dos Produtores Rurais
do Sudoeste Goiano — COMIGO.

O grupo foi recepcionado na Sala de
Treinamentos da cooperativa pelo dire-
tor-presidente da Coagru, Cavalini Car-
valho, que deu as boas-vindas, destacou
o papel essencial da juventude para o
futuro do cooperativismo e apresentou

a importancia do cooperativismo para
o desenvolvimento regional.

A programagao contou com a presen-
ca de jovens egressos de iniciativas
internas da Coagru voltadas a forma-
¢ao de liderangas, como o LiderCoop,
programa que estimula o protagonis-
mo e o engajamento dos jovens no
movimento cooperativista. A troca de
experiéncias entre visitantes e egres-
sos reforcou o espirito cooperativista
e promoveu momentos de integracao.

Assista ao video:

Durante o encontro, as assessoras de
cooperativismo Vanessa Hartmann e
Tatiana Duarte apresentaram um pa-
norama do Programa Cooperjovem
na Coagru, destacando sua trajetéria e
impacto na formacao cidada e na dis-
seminacao dos valores cooperativistas.
Encerrando a visita, o grupo conhe-
ceu a sede campestre da Arcapu, as
margens do Rio Piquiri, onde parti-
ciparam de atividades de convivén-
cia e integracao.

,

§
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COMUNIDADE

Assista ao video:

Missa em Ubirata celebra colheita, Dia do Agricultor e os 50

anos da Coagru

Na noite de sabado, 2 de agosto, a comu-
nidade se reuniu na Igreja Matriz Santo
Antonio, em Ubirata, para a tradicional
Missa em Acao de Gracas pela Colheita.
A celebragao foi marcada pela parti-
cipacao das integrantes do programa
Coopermulher, responsaveis pela de-
coracao especial, além de atuarem na
liturgia e no ofertério, contribuindo
para um momento repleto de espiritua-
lidade, gratidao e coletividade.

Os canticos foram conduzidos pelo ca-
sal Panta e Marlice, que emocionaram
os presentes com interpretacoes sensi-
veis e inspiradoras. Um dos momentos
mais significativos da missa foi a béncao
das sementes e dos paes, que foram
distribuidos aos participantes como
simbolo da fartura, da partilha e da es-
peranca em novos ciclos de producao.
Durante a homilia, o celebrante, Padre
Pedro Speri, ressaltou a importancia de
reconhecer e valorizar os agricultores e
agricultoras, que com esforco, fé e de-
dicacdo, cultivam a terra e produzem
o alimento que sustenta a sociedade.
A missa também incluiu uma homena-
gem especial pelos 50 anos da Coagru,
comemorados em 2025, destacando a
contribuicao da cooperativa para o for-
talecimento da agricultura na regiao.

A celebracio contou com a presenca
da diretoria executiva da Coagru, de
colaboradores das unidades de Ubira-
ta, Yolanda, Rio Verde e Sao Joao, além
da comunidade local. Em clima de fé,
gratidao e reconhecimento, a missa re-
novou a esperanca de novas colheitas
e reafirmou o compromisso com uma
agricultura cada vez mais responsavel,
humana e cooperativa.
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Missa em Nova Cantu celebra agricultores, fé e os 50 anos da

Coagru

A manha de domingo, 3 de agosto, foi
marcada por emocao, fé e reconheci-
mento na Paréquia Nossa Senhora de
Fatima, em Nova Cantu, com a reali-
zacao da Missa Sertaneja em Acédo de
Gracas pela Colheita. A celebracao,
que também homenageou o Dia do
Agricultor e o Dia do Padre, reuniu
fiéis da comunidade local, agricultores
com suas familias, colaboradores e di-
retoria executiva da Coagru.

Com forte simbolismo rural, ao som
do berrante, a celebraciao evocou a
tradicdo sertaneja. Os canticos religio-
sos emocionaram os presentes, crian-
do uma atmosfera de espiritualidade e
identidade com a vida no campo.

A decoracgao especial preparada pelas
integrantes do Coopermulher e equi-
pe litrgica deu um toque de carinho
e simplicidade a igreja, que teve um
momento de solidariedade: o oferté-
rio contou com a participacao de agri-
cultores e representantes de entidades
locais, que levaram ao altar produtos
da terra e cestas com alimentos, como
sinal de gratidao e partilha.

Durante a missa, o celebrante Padre
Reinaldo destacou a importancia de
valorizar o agricultor que, com o suor
do rosto e o coragao voltado ao céu,
faz germinar os alimentos que nutrem
a sociedade. Houve também a béncao
dos saquinhos com sementes, distri-
buidos pelas integrantes do Cooper-
Mulher, representando novos ciclos de
esperanca.

A ocasido foi ainda mais especial por
integrar as comemoragées dos 50
anos da Coagru. Como parte da ho-
menagem, dois associados pioneiros
da Unidade Nova Cantu receberam
o Troféu Coagru 50 anos: Vanderlei
Martinho de Lazari e Armando Bazzu-

co, reconhecidos por sua trajetéria de
dedicacao e cooperagao.

Ao final da celebracdo, o diretor-
-presidente da Coagru, Cavalini Car-
valho, fez uma fala de agradecimento
aos agricultores e ao Padre Reinaldo,
homenageado pelo seu dia. Como

Assista ao video:

gesto de reconhecimento e apoio as
acdes sociais da paréquia, Cavalini
anunciou a doacao de duas toneladas
de alimentos, um compromisso da
Coagru em continuar semeando coo-
peracao, desenvolvimento e cuidado
com a comunidade.
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50 ANOS DE HISTORIA

Coagru celebra 50 anos com grande festa para associados e comunidade

No domingo, 24 de agosto, a Coagru
celebrou seus 50 anos de histéria com
uma grande festa. O evento marcou meio
século de evolucao, pioneirismo e fortale-
cimento do cooperativismo na regiao.

Ao longo de cinco décadas, a cooperativa
consolidou conquistas expressivas, recor-
des de producao e faturamento, e se
manteve fiel ao propésito que orienta sua
trajetdria: “Unir e organizar, desenvolver,
progredir e gerar qualidade de vida”.

<

Abertura oficial

A solenidade de abertura contou com a
presenca de diversas autoridades, entre
elas o prefeito de Ubirata, Fabio Dalécio,
vereadores, o prefeito e vice-prefeito de
Campina da Lagoa, o chefe do IDR-PR,
Jairo Martins de Quadros, representantes
de instituicoes financeiras, conselheiros
de administracao e fiscal, além da direto-
ria executiva da Coagru. Uma béncao
especial as familias cooperativistas foi
realizada pelo paroco de Ubirata, Padre
Pedro Spéri.
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T Assista ao video:

s

Almoco e agradecimentos

O tradicional almoco reuniu cerca de 3 mil pessoas. Antes da
liberagao, o Diretor-Presidente Cavalini Carvalho fez questao de
agradecer a presenca de todos e destacou projetos e acoes
futuras da cooperativa, evidenciando a dedicagao continua da
Coagru ao desenvolvimento regional.

Recreacio, tecnologia e Cooperbingo
 As criancas também tiveram espaco garantido, com recreagao
; promovida pela empresa Encantarte. Personagens infantis animaram

a garotada com dinamicas interativas. Troy, um robé humanoide,

.
p ?? encantou as criangas e adultos com sua animacao e simpatia, tornan-

do a comemoracao ainda mais especial. Apés o almocgo, o publico
participou do Cooperbingo, atracao que reuniu familias em momen-
tos de descontragao.

T10¢
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ESPORTE E INTEGRACAO

A programacao esportiva deu o tom da confraternizacao, com a realizacao dos
jogos: Coopersuico (categorias sénior, misto e juvenil), Coopertruco (duplas
mistas) e Coopervolei feminino. Durante todo o dia, as partidas foram acompa-
nhadas por familiares e convidados que vieram prestigiar o evento. Outro desta-
que foi a apresentacao dos atletas “Pratas da Casa”: Egidio Salvetti, Hélio Mon-
tanha da Silva, Paulo Sérgio da Silva, Alexandre Favaro e Karen Munique Reynen.
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Uma histéria construida juntos
A comemoragao dos 50 anos da Coagru reafirma a forca da uniao entre associados e
comunidade. Mais do que celebrar conquistas, o evento simbolizou a continuidade de uma
trajetéria marcada pela solidez, perenidade e pelo compromisso em gerar qualidade de
vida a todos que fazem parte desta grande familia cooperativista.
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HALL DOS CAMPEOES

e VIVENDO O COOPERATIVISMO NA COAGRU
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AVICULTURA

HELIO TRIVILLIN

MARCOS JUMES DE CAMPOS
IRINEU GARCIA SILVEIRA
SUELLEN CRISTINA BIASI

JERSAEL JOTTA MASSANO
VALDINEI JOTTA MASSANO
KATSUMI SHIMOSHIRO

ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
NERCI FRANKE

LUCIANA YAMAUCHI SEKINE
RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
LEONARDO UHDRE

ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
MARCIO AURELIO UHDRE

IRINEU GARCIA SILVEIRA

LISIANE SANCHEZ CARVALHO
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
ROSIMEIRI JOTTA MASSANO ROSA
MAURICIO JOTTA MASSANO
AMAURI ANTONIO DE CAMPOS
MARIA DE LOURDES R. DE SOUZA
RICARDO TAKAO SHIMOHIRO
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
WESLEY FRANKE

ANTONIO BATISTA LUIZ _
LUCIENE DOS SANTOS FAVARAO
ANTONIO CARLOS FAVARAO
CARLOS EURIPEDES FAVARAO
CLAUDENIR MARQUES FIDELI
ANTONIO CARLOS FAVARAO
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1° LUGAR

Aparecido Ribeiro Piva — Ubirata
Funcionario de Hélio Trivillin
“Conquistar o primeiro lugar foi uma grande alegria. O lote foi bastante desafiador
devido ao frio intenso e dias de geada, exigindo atencdo constante ao forno,
ventilagao e forragem. Minha familia e eu nos dedicamos totalmente para garantir
o sucesso do lote. O suporte do técnico da Coagru, com orientagdes precisas e
insumos de alta qualidade, foi fundamental. Nunca havia alcancado um resultado
assim, e é extremamente gratificante. Aos criadores, deixo a mensagem: dedicacao,
cuidado diario e trabalho arduo sao essenciais para obter bons resultados.”

2° LUGAR

Carlos Sérgio Aparecido da Silva — Ubirata

Funcionario de Marcos Jumes de Campos
“Ficar com o segundo lugar foi motivo de imensa satisfacdo. O maior desafio
deste ciclo foi controlar a ventilacao, pois o frio intenso exige cuidados especiais
no manejo do aviario. A dedicagao ao controle ambiental, com atencao diaria, fez
toda a diferenga, assim como o suporte técnico da Coagru ao longo de todo o
periodo. A qualidade dos pintainhos e da ragao contribuiu para o sucesso. Minha
mensagem aos produtores é: cuidem bem da ambiéncia, pois ela é essencial para
garantir resultados consistentes e de exceléncia.”

3° LUGAR
Alexandre Ribeiro da Silva — Farol
Funcionario de Irineu Garcia Silveira

“Alcancar o terceiro lugar na producéo avicola € um motivo de grande orgulho e
satisfacao. O maior desafio foi lidar com um lote exigente, que demandou atencao
e cuidados especiais. Com dedicacdo, esforco diario e o suporte técnico da
cooperativa, conseguimos pintainhos e racao de excelente qualidade, garantindo
bons resultados para o produtor. Receber este reconhecimento é gratificante.
Sou muito grato a Deus, a minha esposa e a equipe técnica da cooperativa pelo
apoio continuo e por todas as conquistas que ja alcancamos juntos.”
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Capacitacao atualiza granjeiros sobre manejo avicola

No dia |5 de agosto, a Coagru reali-
Zou mais uma agdo voltada ao forta-
lecimento da avicultura regional. O
encontro aconteceu na Escola Técnica
Avicola da cooperativa, em Nova Can-
tu, reunindo granjeiros que ja atuam na
atividade.

A capacitacao teve como objetivo a atua-
lizacdo de conhecimentos e técnicas para
aprimorar o manejo nos aviarios, promo-
vendo maior eficiéncia, bem-estar animal
e melhores resultados produtivos.

Ao todo, |0 granjeiros participaram
da formacio, recebendo orientacoes
praticas e técnicas que contribuem
diretamente para o desenvolvimento
sustentavel da avicultura.

Com iniciativas como essa, a Coagru con-
solida seu papel como referéncia em ca-
pacitacdo e desenvolvimento, oferecendo
oportunidades continuas de aprendizado
e qualificacao para acompanhar as trans-
formacoes e demandas do setor.

No dia 22 de agosto de 2025, a Coagru
realizou, na Unidade Experimental, o
Treinamento de Manutencao Preventi-
va de Gerador, com a participagao de
39 associados e granjeiros, divididos em
dois turnos.

O curso foi ministrado por Luiz Fer-
nando Dias, da empresa KVAgro, e
abordou temas como verificacao de
baterias, correias, filtros, nivel de dleo,
qualidade do diesel, além da identifica-
cao de ruidos, notificacdes no painel e
limpeza dos equipamentos.

A atividade reforca a preocupacio da
Coagru com a seguranca dos granjei-
ros e dos aviarios, assegurando praticas
que contribuem para a eficiéncia ope-
racional e a rentabilidade do produtor
integrado.
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COOPERMULHER

Assista ao video:

Projeto Viver Bem: saude, autoestima e qualidade de vida

No dia 12 de agosto, o Salao Social da
Arcapu recebeu quase 100 mulheres de
diferentes municipios da area de atua-
¢ao da Coagru para uma tarde dedicada
a salde, autoestima e bem-estar. A ini-
ciativa fez parte do Projeto Viver Bem,
que busca oferecer conhecimento, mo-
tivacao e cuidado integral as participan-
tes por meio de palestras inspiradoras e
momentos de integracao.

O diretor-presidente da Coagru, Cava-
lini Carvalho, fez a abertura do evento,
enfatizando a importancia da participa-
cao das mulheres nas atividades promo-
vidas pela cooperativa e reconhecendo
seu papel fundamental no fortalecimen-
to da comunidade cooperativista.

A primeira palestrante, Micheli Cazarol-
li, abordou o tema “Voz e Elegancia:
domine a arte de se comunicar”. O
objetivo foi inspirar as participantes a
aprimorarem sua comunicacao com ele-
gancia e confianca. A palestra destacou
como a forma de se expressar influencia
a imagem pessoal e profissional, apre-
sentando técnicas que tornam a comuni-
cacdo mais confiante e assertiva.

Na sequéncia, a personal Marluci Al-
meida apresentou “A Importancia
dos Exercicios Fisicos”, trazendo
orientacdes praticas para manter o
corpo ativo e saudavel em todas as ida-
des. Encerrando as atividades, Camila
Boni, farmacéutica especialista em tri-
cologia, falou sobre “Satude Capilar”,
oferecendo dicas de cuidados com o
couro cabeludo para manter os cabe-
los fortes e bonitos.

O encontro foi marcado por momen-
tos de aprendizado, troca de expe-
riéncias e integracao, fortalecendo
o papel da cooperativa como agente
de transformacao e incentivo a habi-
tos saudaveis.
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CooperMulher conclui formacao em Empreendedorismo Social

A Formacao Anual 2025 do Programa
CooperMulher da Coagru, com o curso
“Mulheres de Impacto — Empreen-
dedorismo Social na Pratica”, foi
encerrada no dia 20 de agosto. A inicia-
tiva reuniu mulheres cooperativistas de
todas as unidades da Coagru e contou
com apoio do Sescoop/PR.

As quatro etapas foram realizadas na
Sala de Estudos da cooperativa e con-
duzidas pelo instrutor Jhonatan Bonfim,
entre maio e agosto, totalizando 32 ho-
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ras de capacitacao. A metodologia in-
cluiu exposicoes dialogadas, discussoes
em grupo, estudos de caso, pitch social,
refinamento de projetos e planejamen-
to de implementacao.

No ultimo encontro, as participantes
apresentaram os projetos sociais de-
senvolvidos em equipe ao longo da
formacao, em sessdo que contou com
a presenca do diretor-presidente da
Coagru, Cavalini Carvalho. Foram ela-
boradas cinco propostas com foco em
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Assista ao video:
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impacto comunitario: Educacao Finan-
ceira Familiar, O Lado Bom do Agro,
Creche do Vovo, Depésito Solidario e
Canil Solidario.

O Programa CooperMulher eviden-
cia seu compromisso em promover
acoes que valorizam o protagonismo
feminino e o desenvolvimento sus-
tentavel, fortalecendo a participacao
das mulheres no cooperativismo por
meio da educacio, formacao e lide-
ranga social.
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COOPERJOVEM el

LiderCoop Fase | participa de curso com foco em protagonismo e mi=
cooperacao

A Coagru segue investindo na formacao
de novas liderancas, preparando jovens
para atuar com responsabilidade, espi-
rito de equipe e visao de futuro no coo-
perativismo.

O curso “Lideranca Jovem”, realiza-
do com a turma do LiderCoop — Fase
I, no dia 6 de agosto, € uma formacao
voltada ao desenvolvimento de com-
peténcias essenciais para a atuacao
de jovens no cooperativismo e em
suas comunidades.

Conduzido pelo instrutor Jhonatan
Bonfim dos Santos, com apoio do Ses-
coop/PR, o curso incentivou a troca de
experiéncias e a cooperacao entre os
jovens, por meio de estudos de caso,
desafios em grupo e técnicas de comu-
nicacao assertiva. As atividades foram
conduzidas de forma ludica e partici-
pativa, fortalecendo o envolvimento
dos participantes e a compreensao dos
principios cooperativistas.

Comunicacao assertiva é tema de capacitacao do LiderCoop Fase I

No dia 26 de agosto, os jovens do Pro-
grama Lidercoop Fase Il participaram
de um treinamento sobre Comunicacao
Assertiva, na Sala de Estudos da Coagru.
A capacitacao foi ministrada pela analista
comportamental Cristina de Souza Gar-
cia Cardoso, com participagcdo do enge-
nheiro Marcio José Cardoso, e abordou
temas como autoconhecimento, contro-
le emocional, técnicas de PNL — Progra-
macao Neurolinguistica, e principios da
comunicagao assertiva.

O objetivo foi preparar os jovens para se
expressarem de forma clara, empatica
e eficiente, desenvolvendo habilidades
para superar barreiras pessoais, resolver
conflitos e aprimorar o relacionamento
no dia a dia e no ambiente de trabalho.
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Lidercoop Fase Il realiza visitas técnicas as unidades e industrias

da Coagru

No dia I3 de agosto, os jovens inte-
grantes do Programa Lidercoop Fase
Il participaram de uma intensa progra-
macao de visitas técnicas, conhecendo
de perto diferentes setores e proces-
sos da Coagru. A acao foi conduzida
pela executora do programa, Vanessa
Hartmann, que contou com as expla-
nagdes e acompanhamento de geren-
tes de departamento da cooperativa.
As atividades iniciaram as 9h, na Sala
de Treinamentos Marcilio Daltro, na
Unidade Ubirata, onde o engenheiro
agronomo, Carlos Sekine apresentou
uma explanagcdo técnica e amostra-
gens sobre o processo de recebimen-
to de graos. Em seguida, José Roberto
de Peder, gerente industrial, conduziu
uma apresentacdo sobre o funciona-
mento da Fabrica de Racao Bovina.

O roteiro seguiu com visitas a prépria
fabrica, a Unidade Sao Jodo e, apds o
almoco de integracao na Arcapu Urba-
na, seguiu para o Moinho de Trigo, em
Campina da Lagoa, conduzida por José

Roberto de Peder e Valdinei Ricardo
de Oliveira. Encerrando as atividades,
o grupo esteve na Escola Técnica Avi-
cola da cooperativa, em Nova Cantu,
onde o médico veterinario e gerente
da Unidade Avicola, Vanderlei de Ma-
tos apresentou informacbes sobre a

Assista ao video:

o

Unita e as a¢des formativas desenvol-
vidas no local.

A iniciativa proporcionou aos jovens
experiéncias que unem teoria e prati-
ca, fortalecendo o vinculo com o coo-
perativismo e com as atividades pro-
dutivas da cooperativa.
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PDL ASSOCIADAS

Coagru promove encontro com o tema ‘“Descomplicando a

Economia”

No dia 19 de agosto, a Coagru rea-
lizou mais uma etapa do Programa
de Desenvolvimento de Liderancgas
- PDL Associadas, com o moddulo
“Descomplicando a Economia”. O
evento ocorreu na Sala de Estudos
da cooperativa e contou com a par-
ticipacdo de 26 integrantes.

A capacitacao foi ministrada pela
economista Nelita Buzzi e teve o
apoio do Sescoop/PR. O encon-
tro teve como objetivo ampliar o

entendimento das associadas so-
bre conceitos econ6émicos e finan-
ceiros de forma clara e aplicada a
realidade do cooperativismo, além
de promover maior autonomia nas
decisdes financeiras e incentivar a
participacao ativa na gestao de re-
cursos e negocios.

O PDL Associadas é um programa
exclusivo da Coagru, voltado as mu-
Iheres associadas, que visa capacitar,
orientar e valorizar o papel feminino

Assista ao video:

no agronegécio. Entre seus objeti-
vos estao a gestdo compartilhada, a
formacao continuada e o fortaleci-
mento da presenca feminina na di-
namica cooperativista.

Os contetdos do programa sao de-
senvolvidos em moédulos, cada um
voltado ao aprofundamento de te-
mas estratégicos para o desenvol-
vimento das participantes e para o
fortalecimento da atuacao da mu-
Iher no campo e na cooperativa.
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FABRICA DE RACAO UNIAO

Treinamento em Boas Praticas de Fabricacao capacita colaboradores da Coagru

A Coagru realizou, no dia 2| de agosto,
o treinamento “Boas Praticas de Fabri-
cacio”, voltado aos colaboradores da
Fabrica de Ragao Bovina.

A formagao teve como objetivo orien-
tar sobre técnicas que garantem con-
dicdes higiénico-sanitarias adequadas,
assegurando qualidade, seguranca e
eficiéncia nos processos de producao.
O curso, com 4 horas de duracao, foi
ministrado pela instrutora Andrieli
Paula Lorencena, na Sala de Treina-
mento Marcilio Daltro, em formato on
line pelo Teams. Participaram da capa-
citacdo 12 colaboradores.
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Ingredientes

e 1 pacote de amendoim com pele (usar a medida de 3 copos de requeijao e 1)
¢ A mesma medida de aglcar cristal (usar a medida de 3 copos de requeijdo e 1)

e 1 caixa de leite condensado
e 15 colher (sopa) de margarina

GFC=/Rio/Verde

Modo de preparo

Em uma panela, coloque o amendoim e o aglcar em fogo alto até caramelizar.
Desligue o fogo, adicione o leite condensado e a margarina.

Ligue o fogo novamente mexendo até desprender da panela!

Despeje na assadeira. Deixe secar e esfriar, corte e sirva.
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