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Um novo ciclo de
Desenvolvimento

O inicio de um novo ano marca mais do que a
passagem do tempo. Representa a renovacdo de
propésitos, a abertura para novas oportunidades e
o fortalecimento do compromisso com aquilo que
construimos diariamente.

E um momento propicio para refletirmos sobre os
caminhos percorridos, reconhecermos os desafios
superados e projetarmos, com responsabilidade e
confianca, os proximos passos de nossa cooperativa.

Seguimos firmes no  propdsito  de  promover o
crescimento sustentével, pautado na inovacéo, na
cooperacdo e na geracdo de valor para todos os
nossos associados.

Nesse contexto, damos inicio a um novo ciclo com o
lancamento de novos produtos no mercado,

. Lia®
desenvolvidos para atender as demandas atuais, C I- . C Ih
ampliar nossa competitividade e reforcar nossa avalini arvalno
presenca de forma solida e esfratégica.

Acreditamos que cada iniciativa adotada hoje contribui
direfamente para a construcdo de um futuro ainda
mais promissor.

A esperanca de um crescimento ainda maior se
fundamenta no trabalho conjunto, no comprometimento

de nossas equipes e na confianca mitua que nos une Que este novo ano se]o
enquanio coopsratia. guiado pela determinacéo,
Que esfe novo ano seja guiado pela determinacéo, pelo espiril'o COIGbOI’G'l'iVO

pelo espirito colaborativo e pela coragem de inovarl

e pela coragem de inovar!

Unidos por um mesmo obijefivo, seguiremos avancando
com enfusiasmo e responsabilidade, cerfos de que os
desafios se transformaréo em oportunidades e que o
futuro que almejamos estd sendo construido,
passo a passo, por todos nés.
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Safra 2025/2026:

evolucéo da soja
e perspectivas
para a colheita

A colheita da soja safra 2025/2026, em parte do
regido Oeste do Parang, drea de atuacéo da Coagru, é
resultado de uma semeadura realizada, em sua maioria,
no més de setembro de 2025. As condicées de
implantacdo ocorreram dentro do periodo considerado
adequado para a cultura, permitindo o bom

estabelecimento inicial das lavouras e a conducéo do
manejo ao longo do ciclo, com foco na manutencao do
potencial produtivo e na qualidade dos gréos.

No inicio do desenvolvimento das lavouras, ocorreram
chuvas volumosas em algumas localidades, como
Campina da lagoa, Nova Cantu, Rio Verde, Anahy e
Ubirata, ocasionando  encharcamento temporario do
perfil e favorecendo a ocorréncia pontual de fungos de
solo, especialmente em dreas com menor capacidade
de drenagem. Essas condicées chamaram a atencdo
para possiveis problemas de compactacdo do solo, que
devem ser observados anfes da implantacdo da
proxima safra.

Apesar desses episddios iniciais, ao longo da maior
parte do periodo vegetativo as condicdes climdticas
foram favordveis, com chuvas bem distribuidas e
regulares. Esse cendrio proporcionou desenvolvimento
muito  satisfatério  das lavouras e manutencdo do
potencial produtivo na maioria das d&reas
acompanhadas. Em relacéo ao manejo fitossanitério, a
pressdo de doencas ao longo do ciclo foi considerada
baixa, com bom controle obtido por meio de aplicacaes
preventivas. Na fase final de desenvolvimento, a pressdo
de percevejos também se manteve baixa, fator que
contribuiv para a reducdo de custos com
aplicacdes especificas, sem deixar de lado o
moniforamento constante das lavouras.

Na etapa final do ciclo, a dessecacdo deve ser
conduzida de forma criteriosa, respeitando o estadio
adequado das plantas e utilizando produtos
devidamente registrados, a fim de promover a uniformi-
zacdo da maturacdo, facilitar as operacdes de colheita e
preservar a qualidade dos gréos. Da mesma forma,
cuidados com a mecanizacdo, como a regulagem
correta das colheitadeiras, ajuste de velocidade, altura
de corfe e monitoramento das condicdes de campo, sdo
fundamentais para  minimizar perdas por debulha,
abertura de vagens e danos mecanicos.

A expectativa é de que o maior volume de colheita se
concentre entre os dias 20 de janeiro e 10 de fevereiro
de 2026. Nesse periodo, a Coagru reforca sua
estrutura, disponibilidade e agilidade no recebimento
da producdo, colocando-se & disposicGo dos
produfores com logistica organizada e suporte técnico,
confribuindo para um fluxo eficiente de enfrega e para a
manutencdo  da  qualidade  dos  grdos  da

safra 2025 /2026.
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6 % NOVOS PRODUTOS COM A MARCA COAGRU

Coagru amplia portfolio e
lanca novas linhas de produtos
por meio da intercooperacéo

A intercooperacdo entre Coagru e Coopavel vem se
consolidando como uma parceria de sucesso, refletida
na ampliacdo do portfélio de produtos da Coagru e no
lancamento de diversas solucdes com marca prépria.
A unido enfre as cooperativas integra conhecimento
técnico, inovacdo e os principios do cooperativismo,
gerando  beneficios  diretos  aos  associados,
clientes e & comunidade.

Como resultado dessa parceria esfratégica, a Coagru
passa a oferecer um porffélio ainda mais complefo e
diversificado. Entre as novidades estd a Linha Coagru
Clean, voltada & limpeza doméstica, com produtos
como alvejante, dgua sanitdria, multiuso, amaciante,
detergente,  limpa-vidros, lava-roupas  liquido e
desinfetante, além da linha automotiva Uni@o Pré, que
inclui xampu automotivo, desencrustrante  dcido e
desengraxante. Desenvolvidos para garantir praticida-
de, qualidade e eficiéncia, os produtos apresentam
excelente rendimento e alto desempenho para
o dia a dia.

Outro destaque da ampliacéo do portfélio ¢ a Linha
Nutriagro Coagru, que passa a contar também com os

6leos Mineral Plus Coagru e Vegetal Plus Coagru,
somando-se aos fertilizantes foliares j¢ loncados —
Protege, Raiz Forte, K-Forte e MN — além dos
inoculantes Coagru 50 Azos e Coagru 50 Brady.
Desenvolvidos para atender as demandas do campo de
forma técnica e eficiente, os produtos oferecem solucses
complementares para o manejo nutricional das culturas,
contribuindo para maior produtividade e seguranca
agrondmica.

A intercooperacdo entre Coagru e Coopavel também
resuliou no desenvolvimento do fertilizante Nutriplus,
ampliando ainda mais as opcdes disponiveis aos
produtores rurais.

Com suporte técnico especializado e um portfélio em
constante expansao, a Coagru atua de forma alinhada ¢
inovacdo, ao forfalecimento do cooperativismo e ao
desenvolvimento  sustentdvel, evidenciando que a
intercooperacdo é um caminho estratégico para gerar
valor, competitividade e crescimento conjunto.
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Encerramento das atividades
de 2025

A Coagru realizou, no dia 12 de dezembro, a dltima
reunido do ano com o Conselho de Administracéo e
o Conselho Fiscal, marcando o encerramento das
atividodes de 2025 com momentos de integracéo,
reconhecimento e confraternizacdo. A Cooperativa
promoveu um encontro especial com a presenca das
esposas dos conselheiros, com o objetivo de
aproximar as familias do dia a dia da
Cooperativa e valorizar o apoio oferecido &
atuacdo dos conselheiros.

As participantes acompanharam uma programacdo
informativa que apresentou diferentes dreas e acdes
desenvolvidas ao longo do ano. O gerente de TI,
Anderson Sanchez e o andlista de O&M, Celso
Coginotti, compartilharam as principais realizacées
de 2025 e o Projeto de Solicitacgo de Rac@o
Avicola, além de demonstrar as funcionalidades do
aplicativo e do site da Coagru.

A programacéo contou ainda com a parficipacéo
do gerente da Unidade Avicola, Vanderlei Matos,
que abordou orientacdes sobre protecdo sanitaria
na criacGo de aves; do gerente de Insumos e
Fornecimento, Dyego Carvalho, que apresentou os

Unidade Pensamento

Em novembro, os Conselheiros de Administracdo da Coagru
tfambém estiveram presentes em uma visita técnica & nova
Unidade da Cooperativa. O objetivo foi acompanhar de
perfo o andamento das obras que vé@o ampliar a
capacidade operacional da cooperativa na regido,
conhecendo as esfruturas de Gltima geracdo que estdo
sendo instaladas para secagem, transporte e limpeza de
grdos, com capacidade projetada para 250
toneladas por hora. A inaugurac@o da Unidade
Pensamento estd prevista para o dia 30 de maio de 2026.

novos Produtos Coagru; e do auditor interno,
Gilberto Martins, que trouxe dados sobre
indicadores  sociais, reciclagem, ranking dos
estados e endividamento das familias.

O encerramento da reunido especial foi conduzido
pelo diretor-presidente da Coagru, Cavalini
Carvalho, que agradeceu a presenca de todos e
destacou a relevancia do apoio familiar no forta-
lecimento da atuacdo dos conselheiros e no
desenvolvimento da Cooperativa.

A Coagru também realizou a enfrega de cestas de
Natal aos conselheiros, como forma de
reconhecimento pela dedicacdo e contribuicdo ao
crescimento da Cooperativa em 2025. Ao final
da programacdo, conselheiros e convidados
participaram de um almoco de confraternizacdo.

O enconfro simbolizou o fechamento de um ano
marcado por desafios, avancos e resulfados
positivos, reforcando os valores de unido, partici-
pacdo e valorizacdo das pessoas que constroem
diariamente a histéria da Coagru.
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Familia Coagru participa
de encontro com Léo Farah

O Centro de Treinamento da  significativos  sdo  alcancados
Coagru sediou, na tarde do pela forca  colefiva.  Suas
dia 6 de dezembro, o Encontro  reflexdes  mostraram  como
da Familia Cooperativista, técnicas e mentalidades
reunindo associados,  aplicadas em ambientes

colaboradores e seus familiares
para um momento de integracdo
e aprendizado. O destaque do
evento foi a palestra “Especialis-
tas do Impossivel”, com Léo
Farah, Capitdo da reserva do
Corpo de Bombeiros de Minas
Gerais e um dos maiores espe-
cialistas do Brasil em gestdo de
crises, desastres e
emergéncias.

Integrante do Corpo de Bombei-
ros por muitos anos, Farah atuou
direfamente em algumas das
maiores operacdes de resgate
do pafs, incluindo os desastres de
Brumadinho e Mariana. Com
essa experiéncia acumulada em
cendrios crfficos no Brasil e no
exterior, apresentou conceitos
de lideranca, resiliéncia e
trabalho em equipe,
destacando  que  resultados

extremos podem contfribuir para o
desenvolvimento de pessoas e
organizacdes.

frouxe os valores
centrais  do  cooperativismo:
cooperacdo, solidariedade e
unido, fortalecendo vinculos e
consolidando a cultura
organizacional da Cooperativa.

O encontro

Ao final, o presidente da
Coagru, Cavalini Carvalho,
destacou: “A  presenca das

famflias e a contribuicéo do
palestrante  est@o aliados ao
compromisso da Coagru com o
desenvolvimento de pessoas e
com o fortalecimento da nossa
cultura cooperativista, inspirondo

novos comportamentos e
fortalecendo, de forma
consistente, o) crescimento

insfitucional da cooperativa.”
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Coagru no Encontro Estadual
de Cooperativistas

O Parque Histérico de Carambef,
nos Campos Gerais, sediou no
dia 28 de novembro o Encontro
Estadual de Cooperativistas
Paranaenses 2025, promovido
pelo Sistema Ocepar. O evento,
i¢@ tradicional no calenddrio do
cooperativismo, reuniu  1.600
liderancas cooperativistas, com
cerca de 35 caravanas vindas
de diversas regiées do Parand.

A Coagru marcou presenca
com uma delegacdo de
80 cooperativistas, entre
associados e familiares,
a maioria casais. O grupo
foi acompanhado pelo
diretor-presidente, Cavalini
Carvalho, e pelo diretor-
secretdrio, Valdir Batista,
destacando a representatividade
da cooperativa no enconfro.

A programacdo confou com @
presenca do  governador
Ratinho  Junior, do vice-
governador  Darci  Piang,
parlamentares  federais e

estaduais, prefeitos e secretdrios
de Estado, além de liderancas
do Sistema Ocepar, Fecoopar,
Sescoop/PR e OCB.

Durante o evento, o presidente
do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken, apresentou o
2025 e os
perspectivas  para  2026. Ele
destacou os resultados do
cooperativismo paranaense em
2024, que registrou R$ 2056

bilhdes em receita global, mais de

balanco  de

quatro milhées de cooperados,
146 mil empregos diretos e
US$ 79 bilhdes em exportaces.

Esta edicdo também marcou o
encerramento das comemoracées
do Ano Internacional das
Cooperativas, instituido  pela
ONU para 2025, e teve como
anfirid@ a  Frisia Cooperativa
Agroindustrial, que celebrou 100
anos de fundacdo em agosto.
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DIA DE CAMPO
VERAO REUNE
PUBLICO
EXPRESSIVO

A Coagru realizou, no dia 19 de dezembro de 2025, o Dia de
Campo Verdo, na Unidade Experimental, reunindo associados,
familiares, parceiros comerciais e autoridades em um dos principais
eventos técnicos do calenddrio da cooperativa. A recepcdo ao
pUblico teve inicio as 8 horas, com intensa movimentacdo ao longo da
manha. Para acolher os participantes, foi preparada uma estrutura
complefa, com capacidade para aproximadamente 2.000 pessoas.

Ao todo, 60 empresas de diferentes segmentos do agronegécio participaram do W
evento, com esfandes voltados ao atendimento dos visitantes e & apresentacéo
de tecnologias, produtos e solucdes para o campo.

O piblico visitante foi composto por associados e seus familiares, integrantes dos programas
CooperMulher e LiderCoop, além de alunos e professores do curso Técnico em Agronegécio do Colégio Estadual
Carlos  Gomes, reforcando o cardter técnico, educativo e integrador do Dia de Campo.

A programacdo incluiu ainda Exposicdo de Animais e o Balcdo de Negécios, espaco destinado & inferacdo comercial
com os associados, oferecendo condicées diferenciadas e descontos exclusivos nos itens da loja de pecas, acessérios e
produtos veferindrios. Junto cos expositores, trés estandes
institucionais da Coagru expuseram  temas: pragas
quarentendrias, insumos e avicultura.

A diretoria executiva da Coagru recebeu autoridades
locais e regionais, entre elas o deputado federal Sérgio
Souza, o prefeito de Ubiratd, Fabio D’Alécio, diretores
da Coopavel, o prefeito e o vice-prefeito de Campina
da Lagoa, além de vereadores da regido. Por volta das

1h30, as autoridades realizaram seus pronunciamentos,
antecedendo o almoco, servido em buffets distribuidos pelo
espaco do evento.

Encerrando os pronunciomentos, o diretor-presidente da
Coagru e vice-presidente da Unitd, Cavalini Carvalho,
agradeceu a presenca de fodos e destacou que a unido
entre associados, parceiros e insfituicdes é essencial para i
a construcdo de bons resultados. Segundo ele, esse
fortalecimento coletfivo se evidencia nas intercooperacdes,
que ampliom oportunidades, impulsionam a inovacéo e
consolidam o modelo cooperativista.
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COAGRU LANCA
~#%  NOVOS PRODUTOS

Entre os destaques da programacdo esteve o lancamento dos produtos com marca prépria,
como a Linha Coagru Clean, voltada & limpeza doméstica e automotiva, a linha Nutriagro
Coagru (Vegetal Plus e Mineral Plus) e o fertilizante Nutriplus, desenvolvidos a partir da
intercooperacéo entre a Coagru e a Coopavel. Também fiveram destaque as farinhas de frigo
Ana Bella, Dona lola e Madre Flora, produzidas no Moinho da Coagry, reforcando a
diversificacdo e a verticalizacdo das atividades da cooperativa.
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No dia 19 de novembro, empresérios e liderancas de

s o
Empresarlos e Ubiratd, Campina da Lagoa e Nova Cantu
° ° ° . .
conheceram o complexo industrial, acompanhando
liderancas regionais

as etapas que vdo do recebimento das aves ao

con hecem (o | processamento final. Ja em 11 de dezembro, um grupo

de empresdrias de Ubiratda participou da visita

o, o
estrutura da Unlta técnica, conhecendo o fluxo produtivo, as

tecnologias empregadas e os rigorosos padrdes de

A Unit¢ — Cooperativa Central recebeu, nos meses de qualidade adotados pela cooperativa.
novembro e dezembro, visitas técnicas de
empresdrios, liderancas regionais e mulheres As iniciafivas proporcionaram froca de experiéncias,

empresdrias, reforcando seu papel esfratégico no
desenvolvimento regional. As visitas ocorreram a
convite do diretor-presidente da Coagru e
vice-presidente da Unitd, Cavalini Carvalho, com o
objetivo de apresentar a estrutura, a tecnologia e os empreendedorismo  feminino e a promogGo do
processos do Abatedouro de Aves. desenvolvimento sustentével da regido.

didlogo e maior aproximacdo com diferentes publicos,
além de evidenciar o compromisso da Coagru com o
fortalecimento do cooperativismo, a valorizacéo do

A

Ashlte




J% ENCONTRO ANUAL DE AVICULTORES

A Coagru promoveu, no dia 17 de dezembro, as 19h30, o Encontro

hY i Anual de Avicultores, reunindo produfores infegrados,
,Am\ dirigentes, colaboradores e familiares no Centro de
Treinamento. O evento feve como objefivo apresentar os

i i resultados da Integracdo Avicola, compartilhar
‘o % ot inovacoes e fortalecer o relacionamento

AV|CU LTORES com os produtores.
CELEBRAM
OS RESULTADOS

A abertura oficial confou com a exibicdo da trajetéria e
o crescimento da cooperativa co longo dos Ulfimos
anos. O gerente da Unidade Avicola, Vanderlei
Matos, apresentou o desempenho da Integracéo

ALCANCADOS
EM 2025 Avicola, destacando os resultados alcancados ao longo
\ do ano. Na ocasido, os avicultores que obtiveram os

v ) melhores resultados anuais da Integracdo foram
\- homenageados com a entrega de um troféu, em
reconhecimento  ao desempenho e & exceléncia na

‘ producéo.
drea  de inovacdo, o analista de Tecnologia da

Informacao, Celso Coginotti, apresentou o aplicativo e o site da Coagry,
ferramentas que omphom a comunicac@o e facilitam o acesso a informacdes e servicos pelos produtores infegrados.
Outro destaque da noite foi o apresentacdo dos novos produtos da Coagru, conduzida por Dyego Carvalho,
gerente de fornecimento e insumos. Foram anunciados lancamentos nas linhas de fertilizantes, limpeza
doméstica e automotiva, ompliando o portfélio da cooperativa e oferecendo novas solucdes aos associados.

Encerrando a programacédo técnica, o diretor-presidente da Coagru e vice-presidente da Unitd, Cavalini
Carvalho, apresentou o desempenho econdmico da Integracdo Avicola e da Unitd, ressaltando a importéncia
da parceria com os produtores integrados e as perspectivas positivas para o préximo periodo. Ao final, ©
diretor-secretdrio Valdir Batista agradeceu o presenca de todos e reconheceu o empenho dos
avicultores ao longo do ano . O encontro foi encerrado com um jantar de confraternizacdo, reunindo as familias dos
integrados em um momento de celebracdo, integracdo e forfalecimento dos lacos que unem a Coagru
e seus produtores.
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JAIME BUSETTI 2,29000
EDINEIA SARAN LEVISKI 2,16000
VITOR ANTONIO GUIZZI 2,14700
ARI DEBASTIANI 2,13500
MAIKEL JUMES DE CAMPOS 2,10900
ALCIDES FERRAZ DOS SANTOS 2,07900
INES GUERRA CANTERO ZAMPIERI 2,02700
GENTIL BRAZ CICILIATO 2,01400
JOAO BATISTA DE ALMEIDA 2,01200

TALVANY DE OLIVEIRA 2,00100

Confira os Integrados que
atingiram os melhores
resultados no més de

Outubro de 2025.

ROBERTO BERNARDO DE SOUZA 1,99500

AMAURI ANTONIO DE CAMPOS 1,99300

HELIO TRIVILLIN 1,98000

SANTO ANTONIO MOREIRA 1,96900

JOSE LEONARDO ZAMPIERI 1,95300
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Lugar

Edicarlos Freire dos Santos

Funciondrio de Edinéia Saran Leviski

Itamar Fernandes Ramos

Funciondrio de Ronaldo Debastiani

Jaime Busetti

Granjeiro/ Proprietdrio

Nova Cantu

"Alcancar o primeiro lugar ¢ muifo
motivador e renova o @nimo para seguir
dedicado & avicultura. O maior desafio
do lote foi o frio, mas, com bom
aquecimenfo e manejo adequado,
conseguimos este excelente resulfado. A
qualidade dos pintainhos e da racdo da
Coagru fazem a diferenca. A racdo
chega bem peletizada, favorecendo o
ganho de peso dos pintainhos. Também
destaco o apoio técnico, que sempre
orienfa ajustes importantes no manejo. A
Coagru  esté de parabéns!  Aos
avicultores, deixo uma mensagem: ndo
desistam o resultado chega.”

Nova Cantfu

"Conseguir o segundo lugar é uma
sensacdo de reconhecimento do nosso
trabalho.  Enfrentamos ~ um  lofe
desafiador por causa do clima instével
— frio, calor e chuva exigindo ajustes
consfanfes  na  ambiéncia.  Com
dedicacéo e monitoramento continuo,
alcancamos um  étimo  resultado.  As
racdes e os pintainhos da Coagru vieram
com excelente qualidade, o que faz
muita  diferenca  no  desempenho.
Também desfaco o apoio da equipe
fécnica, sempre presente quando
precisamos. Trabalhamos em familia e,
com esforco conjunto, colhemos esse
resultado tGo satisfatério.”

T U W O 0 A L,

cosoruT]

Juranda

"Conquistar o terceiro lugar é muito
gratificante, ¢ o resultado do nosso
trabalho. O lote foi desafiador por
causa das mudancas de clima —
madrugadas  frias e oscilacdes de
femperafura — mas, acompanhando de
perto as aves, conseguimos um bom
desempenho. Para mim, o essencial é
fazer o bdsico bem feito: controlar
temperatura, ambiéncia,  ventilacdo,
4gua, comida e confar com pintainhos
de qualidade. O apoio da Coagru é
muifo importante. Agradeco a Deus e &
minha famflia. Quem estd na avicultura
ndo deve desistir: o resultado chega.”
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RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
ELESSANDRA CHIQUETO DE ARAUJO
PAULO ROBERTO BIFFE

ELESSANDRA CHIQUETO DE ARAUJO
ZIUMA LUIZ MADRUGA

JORGE ALVES PINHEIRO

OLIVIO RIEDO

RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
NIVALDO PIVA

ADILSON PEREIRA DE CARVALHO Conﬂro oS |n1.egrodos que

atingiram os melhores
resultados no més de

Novembro de 2025.

PEDRO FRANCISCO DE SOUZA

LISIANE SANCHEZ CARVALHO MEDEIROS

LEONARDO UHDRE

ALCEBIADES DEBASTIANI

CLAYTON SANCHEZ DE CARVALHO

30

Lugar
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Eliane Freire dos S. Mariano

Funciondria de Elessandra Chiqueto de Araujo
Campina da Lagoa

Gabriel Cardoso Mota

Funciondrio de Jodo Raimundo Gomes Verli
Juranda

Daniel Costa

{' "j [ Funciondrio de Rodrigo Vieira de Andrade
Campina da Lagoa

"Sou muito grato e feliz por receber
novamente o prémio de primeiro lugar
na avicultura. Agradeco & assisténcia
técnica da Coagru, & minha esposa, e &
cooperativa, que oferece racdo e
pintainhos de qualidade. O maior
desafio deste lote foi o clima instavel,
mas  superamos  com  frabalho,
dedicacdo e apoio fécnico. Minha dica
¢ seguir as orientacdes da cooperativa e
cuidar bem da ambiéncia. O segredo é
frabalhar e perseverar. Desistir, jamais!
Gracas a Deus, & é a segunda vez que
conquistamos essa premiacdo.
Vou continuar persistindo.”

"Atuo na avicultura hd cinco anos e tenho
grande safisfacéo em contribuir para
uma producdo &0 importante para
nossa regido. A assisténcia técnica da
Coagru faz toda a diferenca no dia a
dia, sempre presenfe para esclarecer
Gvidas, orienfar e ajudar a alcancar
resuliados  cada vez melhores. A
premiacdo recebida represenfa o
reconhecimento e a valorizacdo do
nosso trabalho, algo que nos motiva
ainda mais. Acredito na importancia de
persistir sempre: aprimorar o manejo,
buscar qualidade nos lotes e
estabelecer metas claras, com
dedicacéo e constancia.”

"Trabalho com avicultura hé 12 anos e
sinfo uma enorme satisfacdo pelo que
faco. Receber essa premiacdo foi
gratificante e reforca ainda mais o
orgulho de atuar nesse ramo. Saber que,
por meio da Coagru, ajudamos a
alimentar o mundo é motivo de alegria e
gratiddo. A assisténcia técnica sempre
esteve ao nosso lado, com pintainhos e
racdes de excelente qualidade. A quem
estd na atividade, deixo meu recado:
valorize seu trabalho, mantenha a fé,
persista  nos sonhos e dedique-se
sempre.”
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Coagru Homenageia

Paraco de Ubirata

A Coogru  Cooperafiva  Agroindustrial  prestou  uma
homenagem especial ao Padre Pedro Spéri no dia 12
de dezembro, durante o Encontro com os Colaboradores
da Coagry, realizado em Ubirata. O momento foi marcado
pela enfrega de uma Mencdo Honrosa, em
reconhecimento & sua dedicacdo & comunidade
local e ao apoio constante aos associados e
colaboradores da cooperativa.

Padre Pedro Spéri atua como pdroco da Igreja Matriz
Santo Anténio de Ubiratd ha oito anos e serd
fransferido para outra pardquia em fevereiro de 2026. Ao
longo desse perfodo, tornou-se uma presenca marcante na
vida religiosa, social e comunitdria do municipio,
parficipando afivamente de momentos de fé, unido e
solidariedade.

A homenagem destaca sua confribuicdo em diversas
iniciativas que fortaleceram os lacos enfre a Igrejq,
a comunidode e a cooperativa, como as Missas da
Colheita, as Caminhadas com a Md&e Aparecida, a
campanha de reforma da Igreja Matriz Santo Anténio,
além da presenca constante nos eventos promovidos
pela Coagru, sempre levando sua béncdo e palavras de
acolhimento.

Durante a enfrega da Mencéo Honrosa, a Coagru
expressou sua profunda gratiddo pelo trabalho
desenvolvido pelo sacerdote, ressaltando sua postura
humana, préxima e comprometida com o bem coletivo.
A cooperativa reconheceu, ainda, o papel do Padre Pedro
como um lider que soube semeiar ¢, esperanca e unido,
deixando  um  legado = significativo  para o
histéria de Ubiratd e da Coagru. O momenfo foi
marcado por emocdo e reconhecimento, simbolizando a
admiracdo da cooperativa por aqueles que confribuem
para o forfalecimento dos valores cooperativistas.

Padre
Pedro Spéri

Paroco da Paréquia Sanfo
Anténio, Ubiratd,/PR

€6

Ao encerrarmos um ano e iniciarmos 2026,
elevamos a Deus nossa sincera gratiddo por
tudo o que vivemos: pelas alegrias que nos
fortaleceram, pelos desafios que nos
ensinaram e pelas pessoas que caminharam
conosco. Nada foi em véo.

Entramos neste novo ano com o coracdo
cheio de esperanca, confiando que o
Senhor confinua & frente, guiando nossos
passos, renovando nossas forcas e
sustentando nossa fé.

Que 2026 seja tempo de paz, de unido, de
solidariedade e de renovacéo espiritual.
Que nunca nos falte coragem para amar,
servir e recomecar. Com Deus & frente,

seguimos confiantes.

Felize
Abencoado 2026!
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Viagem ao Termas Aguas do Veré
encanta associados da Coagru

De 17 a 19 de novembro, a Coagru organizou mais uma viagem do Programa Coopertur, levando 38 associados para
dias de descanso, convivéncia e integracdo no Aguas do Veré Termas Resort, no Sudoeste do Parand.

localizado em meio & natureza exuberante, o resort é reconhecido como um verdadeiro paraiso de dguas termais,
unindo conforto, gastronomia diferenciada e uma esfrutura completa de lazer para todas as idades.

Ao longo da estadio, os participantes aproveitaram o parque aqudtico, atividades ao ar livre e diversos momentos de
infegracdo. A gastronomia fambém se destacou, com refeicées preparadas a partir de ingredientes frescos e regionais,
valorizando a culindria local.

Ao final da viagem, os associados retornaram com novas memérias, lacos fortalecidos e a satisfacd@o de vivenciar
dias especiais em um dos destinos mais encantadores do Parand.
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Encontro de Colaboradoes
celebra conquistas de 2025

Na noite do dia 12 de
dezembro, a Coagru realizou o
Encontro de Colaboradores de
todas as suas unidades, no
Centro de Treinamento, reunin-
do funciondrios, diretoria execu-
tiva e conselheiros em um
momento especial de integracéo
e reconhecimento.

Durante o encontro, a diretoria
destacou a dedicacdo e o com-
prometimento dos colaborado-
res ao longo do ano, agradecen-
do o empenho coletivo que
permitiu & cooperativa  superar
desafios e alcancar importantes
resulfados em 2025.

Na ocasido, também foi
anunciada a bonificacdo de
Natal, como forma de valoriza-
cGo e reconhecimento pelo traba-
lho realizado.

A programacdo foi encerrada
com um jantar de confraterniza-
cdo, que  proporcionou um
ambiente de proximidade e

celebracéo.

Durante o jantar, foram  sortea-
dos diversos brindes, doados por
parceiros comerciais da Coagru
ao longo do ano, tornando a
noite ainda mais especial.

O encontro reforcou o espirito
cooperativista, evidenciando que
os resultados da Coogru s@o
consfruidos  diariomente  pelo
trabalho conjunto de cada cola-
borador.

O Crescimento da
Coagru se deve fambém
& participacdo de cada
colaborador que contribuiu
e se dedicou para que
nossa Cooperativa chegasse

até onde chegou.

Cavalini Carvalho




Coagru promove a
45° SIPAT

A Coagru realizou, no dia 14 de
novembro, a 452 edicdo da
Semana Interna de Prevencdo
de Acidentes do Trabalho
(SIPAT), no Centro de Treina-
mento da cooperativa. O evento
reuniu 450 colaboradores de
diferentes setores para refletir
sobre satde, seguranca e quali-
dade de vida no ambiente de
trabalho.

Cavalini Carvalho, diretor-
presidente, fez o aberfura e
apresentou  dados sobre os
investimentos da cooperativa
em seguranca, reforcando o
preocupacdo com o bem-estar
dos colaboradores.

Durante a fala, foram destaca-
dos os avancos conquistados e o
compromisso com a prevencdo
e a construcdo de um ambiente
seguro e sauddvel.

Em seguida, a Dr® Kétia Sinara
Milani  conduziv a palestra

"Autocuidado: um compromis-
so com a vida", abordando
dimensdes fundamentais como
saude fisica, mental, emocional,
social e espiritual. A especialista
frouxe orientacdes para o dia a
dia, convidando os participantes
a adotarem atitudes simples que
impactam na qualidade de vida.

Para encerrar a programacéo, o
publico foi surpreendido com a
presenca da personagem Bruna
Feitoria, Técnica de Seguranca
do Trabalho interpretada pelo
comediante  Maikinho  Pereira.
Conhecida  por  transformar
sittacdes do cofidiano em humor
leve, Bruna Feitoria garantiu
momentos de  descontracdo,
interacéo e risadas.

Com uma combinacdo entre
informacdo, reflexdo e bom
humor, a 452 SIPAT reforcou os
principios que fazem parte da
culiura de seguranca da
Coagru.
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Coagru e Adita premiam
vencedores do Concurso
do Programa de
Educacdo Ambiental

No dia 24 de novembro, a Coagru e a Adita realizaram a
ceriménia de premiocdo do concurso do Programa de
Educacdo Ambiental (PEA) em Compina da lagoa. O
evento, realizado na Quadra Esportiva da Escola Municipal
Roberto  Brzezinski, confou com a presenca do
diretor-presidente da Coagru, Cavalini Carvalho; do
diretor-executivo da Adita, Waldir José Baccarin; do
vice-prefeito Alceu Manoel Gobbi; da secretéria de
Educacdo, Maria Valdete Pereira, além da direcéo e
equipes pedagdgicas, professores, estudantes e familiares
dos premiados. O obijefivo foi reconhecer os falentos das
criancas  nas  categorias Desenho e Redacdo,
desenvolvidas com o tema “Mudancas Climéticas”.

No municipio, 04 escolas participaram, somando 410
estudantes inscritos. Na etapa regional, Compina da
lagoa teve alunos premiados em ambas as categorias,
recebendo kits escolares, caixas de som, HDs externos, tablet
e bicicleta, entregues pela Adita. J& na efapa local, a
Coagru premiou alunos e professoras com medalhas e
equipamentos:

Categoria Desenho:

* 12 lugar: Darllan Miguel da Silva (Celular)

— Prof. Débora da Rocha de Paula Santos (Tablet)

* 22 |ugar: Maria Valentina de Lima (Caixa de Som)
— Prof. Andréia Fabfola da Silva Santos (HD Externo)

* 32 lugar: Heloyse Ferreira da Silva (Kit Escolar)

— Prof. Andréia Fabiola da Silva Santos (Mouse e Teclado)

Categoria Redacéo:

* 12lugar: Igor Gabriel Franca (Celular)

— Prof. Simone Matesco (Tablet)

* 22 |ugar: Kerolly Djiani F. dos Santos (Caixa de Som)
— Prof. Agmeire A. S. R. Figueiredo (HD Externo)

* 32lugar: Gabrielli da Silva Goncalves (Kit Escolar)

— Prof. Alessandra da Silva (Mouse e Teclado)

A premiacdo evidenciou o engajamento de alunos e
professores com a temdtica ambiental e destacou o
comprometimento da Coagru e da Adita com a educacéo
e a promocdo da consciéncia ambiental nas
comunidades. A iniciativa reforca o papel das instituicdes
no incentivo ao aprendizado, & criatividade e & formacao
cidada das futuras geracoes.
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Coagru e Adita recolhem
quase 10 toneladas de embalagens

A Coagru promoveu, nos dias 12 e 3 de dezembro, mais
uma etapa da recolha de embalagens vazias de
defensivos agricolas, em parceria com a Adita, empresa
responsdvel pelo recebimento e encaminhamento do
material para reciclagem.

Todo o processo foi acompanhado pelo supervisor técni-
co da Coagru, Jair Zoccante Jinior, garantindo o
organizacdo e a seguranca na execucdo da atividade. A
iniciativa integra o programa Coopervida e reforca
prdficas de sustentabilidade no campo. Durante a acdo,
também foi distribuido o manual da cooperativa com
orientacdes sobre manejo de defensivos com seguranca,

preservacdo  do  solo e protecdo  da  dgua.
Em Nova Cantu, foram afendidos 52 produtores, com
7270 embalagens recolhidas (4.360 kg). Em Campina da
lagoa, 63 produfores participaram, entregando 8.716
unidades (5140 kg). No fotal, a acdo somou 15
produtores atendidos, 15.986 embalagens e 9.500 kg

destinados corretamente.

Com iniciativas como essa, a Coogru reafirma sua
dedicacdo & sustentabilidade, & responsabilidade
socioambiental e & construcéo de uma agricultiura cada
vez mais segura e consciente.
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CooperMulher realiza Viagem
de Imersao ao Cooperativismo
nos Campos Gerais

Nos dias 13 e 14 de novembro, 39 mulheres integrantes
do programa CooperMulher participaram de uma
Viagem de Imersdo ao Cooperativismo, com um roteiro
voltado ao conhecimento, cultura, integracdo e
valorizacdo das boas prdticas do  setor
cooperativista paranaense.

O grupo visitou os municipios de Tibagi, Carambef e
Castro, na regido dos Campos Gerais. A programacéo
iniciou no Parque Estadual do Guarteld, em Tibagi, onde
o grupo percorreu frilhas e conheceu o famoso Canion
Guarteld, considerado um dos maiores do Brasil.

A visita proporcionou contato com a natureza, momentos
de convivéncia e reflexd@o sobre preservacéo ambiental
— valores que dialogam direfamente com os principios
cooperativistas. Em seguida, em Carambei, o grupo
visitou o Lavandério Het Dorp, propriedade de um
associado da Cooperativa Frisia.

As participantes conheceram o cultivo da lavanda, seu
processamento e aplicacdes comerciais, vivenciando
uma experiéncia sensorial marcada pelo aroma da
planta e pela acolhida no espaco.

A etapa final ocorreu no municipio de Castro, onde a
agenda foi dedicada ao fortalecimento do

conhecimento  cooperativista.  As integrantes
parficiparam de uma  palestra insfitucional  na
Castrolanda,  uma  das  maiores  cooperativas

agropecudrias do pafs, referéncia nos segmenfos de
leite, gréos e cames.

A visita seguiu pelo Centro Cultural Castrolanda, que
preserva a histéria e os valores da imigracdo holandesa,
e pelo Memorial da Imigracdo Holandesa “O
Moinho”, um dos principais afrafivos turisticos da cidade.
O encerramento foi marcado pela visita a uma Estufa de
Flores, de propriedade de Olga Kassies, também em
Castro.

A Viagem de Imersdo proporcionou as participantes do
CooperMulher um  panorama  enriquecedor  sobre
cultura, inovacdo, sustentabilidade e a forca do
cooperativismo paranaense.

A experiéncia  fortaleceu  vinculos,  ampliou
conhecimentos e estimulou ainda mais o protagonismo
feminino dentro da cooperativa e da comunidade.
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Presidente da Coagru
visita a Coamo

O presidente da Coagru, Cavalini Carvalho, visitou o presiden-
te do Conselho de Administracdo da Coamo, José Aroldo
Gallassini, em um encontro marcado pelo didlogo e pelo fortale-
cimento do cooperativismo. Durante a visita, o presidente Cavalini
enfregou a Galassini o troféu comemorativo dos 50 anos da
Coagru, simbolo de uma trajetéria construida com  frabalho,
solidez e compromisso com o desenvolvimento regional.

A reuni@o destacou a importancia da intercooperacdo e do
compartilhamento de estratégias para enfrentar os desafios do
agronegécio, reforcando o papel dos cooperativas  no
desenvolvimento econémico e no suporte ao produtor rural. Além
desses temas, outros assuntos de interesse comum foram tratados
durante a reunigo, reforcando o compromisso da Coagru e da
Coomo com a unido e o desenvolvimento sustentdvel do
agronegdcio.

) &

PAVE DE CHOCOLATE
COM CAFE

Modo de Preparo:

Ingredientes: Em uma panela, coloque o leite condensado, o
1 pacote de bolacha de leite chocolate  50% cacau e o amido de milho.
1 caixa de leite condensado Misture bem até obter uma mistura homogénea.
1 caixa de creme de leite Acrescente o creme de leite e misture novamente.
500 ml de leite integral Adicione o leite  integral, mexendo  bem.
3 colheres (sopa) de amido de milho leve ao fogo baixo, mexendo sempre, até¢ a mistura
1 xicara (chd) de chocolate 50% cacau ferver e engrossar. Apés levantar fervura, continue
1 xicara (cha) de café coado mexendo por mais 3 minutos. Refire do fogo e deixe o

creme esfrior completamente antes da montagem.

Montagem:

Em um refratdrio, espalhe uma camada do creme 4 frio.
Molhe rapidamente as bolachas, uma a uma, no café
coado. Faca uma camada de bolachas sobre o creme.
Cubra com outra camada do creme. Repita as camadas
até finalizar, terminando com o creme. leve & geladeira
por algumas horas antes de servir.

DEBORAH NUNES
RODRIGUES DE SOUZA
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