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“
”

Um novo ciclo de 
Desenvolvimento

PALAVRA DO PRESIDENTE

Que este novo ano seja 
guiado pela determinação, 
pelo espírito colaborativo 
e pela coragem de inovar!

O início de um novo ano marca mais do que a 
passagem do tempo. Representa a renovação de 
propósitos, a abertura para novas oportunidades e 
o fortalecimento do compromisso com aquilo que 
construímos diariamente. 

É um momento propício para refletirmos sobre os 
caminhos percorridos, reconhecermos os desafios 
superados e projetarmos, com responsabilidade e 
confiança, os próximos passos de nossa cooperativa. 

Seguimos firmes no propósito de promover o 
crescimento sustentável, pautado na inovação, na 
cooperação e na geração de valor para todos os 
nossos associados. 

Nesse contexto, damos início a um novo ciclo com o 
lançamento de novos produtos no mercado, 
desenvolvidos para atender às demandas atuais, 
ampliar nossa competitividade e reforçar nossa 
presença de forma sólida e estratégica. 

Acreditamos que cada iniciativa adotada hoje contribui 
diretamente para a construção de um futuro ainda 
mais promissor. 

A esperança de um crescimento ainda maior se 
fundamenta no trabalho conjunto, no comprometimento 
de nossas equipes e na confiança mútua que nos une 
enquanto cooperativa. 

Que este novo ano seja guiado pela determinação, 
pelo espírito colaborativo e pela coragem de inovar! 

Unidos por um mesmo objetivo, seguiremos avançando 
com entusiasmo e responsabilidade, certos de que os 
desafios se transformarão em oportunidades e que o 
futuro que almejamos está sendo construído, 
passo a passo, por todos nós. 
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INFORME TÉCNICO

A colheita da soja safra 2025/2026, em parte da 
região Oeste do Paraná, área de atuação da Coagru, é 
resultado de uma semeadura realizada, em sua maioria, 
no mês de setembro de 2025. As condições de 
implantação ocorreram dentro do período considerado 
adequado para a cultura, permitindo o bom 

estabelecimento inicial das lavouras e a condução do 
manejo ao longo do ciclo, com foco na manutenção do 
potencial produtivo e na qualidade dos grãos.

No início do desenvolvimento das lavouras, ocorreram 
chuvas volumosas em algumas localidades, como 
Campina da Lagoa, Nova Cantu, Rio Verde, Anahy e 
Ubiratã, ocasionando encharcamento temporário do 
perfil e favorecendo a ocorrência pontual de fungos de 
solo, especialmente em áreas com menor capacidade 
de drenagem. Essas condições chamaram a atenção 
para possíveis problemas de compactação do solo, que 
devem ser observados antes da implantação da 
próxima safra.

Apesar desses episódios iniciais, ao longo da maior 
parte do período vegetativo as condições climáticas 
foram favoráveis, com chuvas bem distribuídas e 
regulares. Esse cenário proporcionou desenvolvimento 
muito satisfatório das lavouras e manutenção do 
p o t e n c i a l  p ro d u t i v o  n a  m a i o r i a  d a s  á r e a s  
acompanhadas. Em relação ao manejo fitossanitário, a 
pressão de doenças ao longo do ciclo foi considerada 
baixa, com bom controle obtido por meio de aplicações 
preventivas. Na fase final de desenvolvimento, a pressão 
de percevejos também se manteve baixa, fator que 
con t r ibu iu  pa ra  a  redução  de  cus tos  com 
ap l i cações  espec íficas ,  sem de i xa r  de  lado  o  
monitoramento constante das lavouras. 

Na etapa final do ciclo, a dessecação deve ser 
conduzida de forma criteriosa, respeitando o estádio 
adequado das plantas e utilizando produtos 
devidamente registrados, a fim de promover a uniformi-
zação da maturação, facilitar as operações de colheita e 
preservar a qualidade dos grãos. Da mesma forma, 
cuidados com a mecanização, como a regulagem 
correta das colheitadeiras, ajuste de velocidade, altura 
de corte e monitoramento das condições de campo, são 
fundamentais para minimizar perdas por debulha, 
abertura de vagens e danos mecânicos.

A expectativa é de que o maior volume de colheita se 
concentre entre os dias 20 de janeiro e 10 de fevereiro 
de 2026. Nesse período, a Coagru reforça sua 
estrutura, disponibilidade e agilidade no recebimento 
da produção, colocando-se à disposição dos 
produtores com logística organizada e suporte técnico, 
contribuindo para um fluxo eficiente de entrega e para a 
manutenção da qualidade dos grãos da 
safra 2025/2026.

Safra 2025/2026: 
evolução da soja 
e perspectivas 
para a colheita
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NOVOS PRODUTOS COM A MARCA COAGRU

A intercooperação entre Coagru e Coopavel vem se 
consolidando como uma parceria de sucesso, refletida 
na ampliação do portfólio de produtos da Coagru e no 
lançamento de diversas soluções com marca própria. 
A união entre as cooperativas integra conhecimento 
técnico, inovação e os princípios do cooperativismo, 
gerando benefícios diretos aos associados, 
clientes e à comunidade.

Como resultado dessa parceria estratégica, a Coagru 
passa a oferecer um portfólio ainda mais completo e 
diversificado. Entre as novidades está a Linha Coagru 
Clean, voltada à limpeza doméstica, com produtos 
como alvejante, água sanitária, multiuso, amaciante, 
detergente, limpa-vidros, lava-roupas líquido e 
desinfetante, além da linha automotiva União Pró, que 
inclui xampu automotivo, desencrustrante ácido e 
desengraxante. Desenvolvidos para garantir praticida-
de, qualidade e eficiência, os produtos apresentam 
excelente rendimento e alto desempenho para 
o dia a dia.

Outro destaque da ampliação do portfólio é a Linha 
Nutriagro Coagru, que passa a contar também com os 

óleos Mineral Plus Coagru e Vegetal Plus Coagru, 
somando-se aos fertilizantes foliares já lançados — 
Protege, Raiz Forte, K-Forte e MN — além dos 
inoculantes Coagru 50 Azos e Coagru 50 Brady. 
Desenvolvidos para atender às demandas do campo de 
forma técnica e eficiente, os produtos oferecem soluções 
complementares para o manejo nutricional das culturas, 
contribuindo para maior produtividade e segurança 
agronômica.

A intercooperação entre Coagru e Coopavel também 
resultou no desenvolvimento do fertilizante Nutriplus, 
ampliando ainda mais as opções disponíveis aos 
produtores rurais.

Com suporte técnico especializado e um portfólio em 
constante expansão, a Coagru atua de forma alinhada à 
inovação, ao fortalecimento do cooperativismo e ao 
desenvolvimento sustentável, evidenciando que a 
intercooperação é um caminho estratégico para gerar 
valor, competitividade e crescimento conjunto.

Coagru amplia portfólio e 
lança novas linhas de produtos 

por meio da intercooperação
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Encerramento das atividades 
de 2025

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E FISCAL

novos Produtos Coagru; e do auditor interno, 
Gilberto Martins, que trouxe dados sobre 
indicadores sociais, reciclagem, ranking dos 
estados e endividamento das famílias.

O encerramento da reunião especial foi conduzido 
pelo diretor-presidente da Coagru, Cavalini 
Carvalho, que agradeceu a presença de todos e 
destacou a relevância do apoio familiar no forta-
lecimento da atuação dos conselheiros e no 
desenvolvimento da Cooperativa.

A Coagru também realizou a entrega de cestas de 
Natal aos conselheiros, como forma de 
reconhecimento pela dedicação e contribuição ao 
crescimento da Cooperativa em 2025. Ao final 
da programação, conselheiros e convidados 
participaram de um almoço de confraternização.

O encontro simbolizou o fechamento de um ano 
marcado por desafios, avanços e resultados 
positivos, reforçando os valores de união, partici-
pação e valorização das pessoas que constroem 
diariamente a história da Coagru.

A Coagru realizou, no dia 12 de dezembro, a última 
reunião do ano com o Conselho de Administração e 
o Conselho Fiscal, marcando o encerramento das 
atividades de 2025 com momentos de integração, 
reconhecimento e confraternização. A Cooperativa 
promoveu um encontro especial com a presença das 
esposas dos conselheiros, com o objetivo de 
aproximar as famílias do dia a dia da 
Cooperativa e valorizar o apoio oferecido à 
atuação dos conselheiros.

As participantes acompanharam uma programação 
informativa que apresentou diferentes áreas e ações 
desenvolvidas ao longo do ano. O gerente de TI, 
Anderson Sanchez e o analista de O&M, Celso 
Coginotti, compartilharam as principais realizações 
de 2025 e o Projeto de Solicitação de Ração 
Avícola, além de demonstrar as funcionalidades do
aplicativo e do site da Coagru.

A programação contou ainda com a participação 
do gerente da Unidade Avícola, Vanderlei Matos, 
que abordou orientações sobre proteção sanitária 
na criação de aves; do gerente de Insumos e 
Fornecimento, Dyego Carvalho, que apresentou os 

Unidade Pensamento
Em novembro, os Conselheiros de Administração da Coagru 
também estiveram presentes em uma visita técnica à nova 
Unidade da Cooperativa. O objetivo foi acompanhar de 
perto o andamento das obras que vão ampliar a 
capacidade operacional da cooperativa na região, 
conhecendo as estruturas de última geração que estão 
sendo instaladas para secagem, transporte e limpeza de 
grãos, com capacidade projetada para 250 
toneladas por hora.  A inauguração da Unidade 
Pensamento está prevista para o dia 30 de maio de 2026.
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ENCONTRO DA FAMÍLIA COOPERATIVISTA

Família Coagru participa 
de encontro com Léo Farah

O Centro de Treinamento da 
Coagru sediou, na tarde do 
dia 6 de dezembro, o Encontro 
da Família Cooperativista, 
reunindo associados, 
colaboradores e seus familiares 
para um momento de integração 
e aprendizado. O destaque do 
evento foi a palestra “Especialis-
tas do Impossível”, com Léo 
Farah, Capitão da reserva do 
Corpo de Bombeiros de Minas 
Gerais e um dos maiores espe-
cialistas do Brasil em gestão de 
crises, desastres e 
emergências.

Integrante do Corpo de Bombei-
ros por muitos anos, Farah atuou 
diretamente em algumas das 
maiores operações de resgate 
do país, incluindo os desastres de 
Brumadinho e Mariana. Com 
essa experiência acumulada em 
cenários críticos no Brasil e no 
exterior, apresentou conceitos 
de liderança, resiliência e 
trabalho em equipe, 
destacando que resultados 

significativos são alcançados 
pela força coletiva. Suas 
reflexões mostraram como 
técnicas e mentalidades 
aplicadas em ambientes 
extremos podem contribuir para o 
desenvolvimento de pessoas e 
organizações.

O encontro trouxe os valores 
centrais do cooperativismo: 
cooperação, solidariedade e 
união, fortalecendo vínculos e 
consolidando a cultura 
organizacional da Cooperativa.

Ao final, o presidente da 
Coagru, Cavalini Carvalho, 
destacou: “A presença das 
famílias e a contribuição do 
palestrante estão aliados ao 
compromisso da Coagru com o 
desenvolvimento de pessoas e 
com o fortalecimento da nossa 
cultura cooperativista, inspirando 
novos comportamentos e 
fortalecendo, de forma 
consistente, o crescimento 
institucional da cooperativa.”
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ENCONTRO ESTADUAL DE COOPERARATIVISTAS DO PARANÁ

Coagru no Encontro Estadual
de Cooperativistas

O Parque Histórico de Carambeí, 
nos Campos Gerais, sediou no 
dia 28 de novembro o Encontro 
Estadual de Cooperativistas 
Paranaenses 2025, promovido 
pelo Sistema Ocepar. O evento, 
já tradicional no calendário do 
cooperativismo, reuniu 1.600 
lideranças cooperativistas, com 
cerca de 35 caravanas vindas 
de diversas regiões do Paraná.

A Coagru marcou presença 
com uma delegação de 
80 cooperat iv is tas,  en t re 
associados e fami l iares ,  
a maior ia casais .  O grupo 
foi acompanhado pelo 
diretor-presidente, Cavalini 
Carvalho,  e pelo diretor-
secretário,  Valdir  Bat is ta,  
destacando a representatividade 
da cooperat iva no encontro.

A programação contou com a 
presença do governador 
Ratinho Junior, do vice-
governador Darci Piana, 
parlamentares federais e 

estaduais, prefeitos e secretários 
de Estado, além de lideranças 
do Sistema Ocepar, Fecoopar, 
Sescoop/PR e OCB.

Durante o evento, o presidente 
do Sistema Ocepar, José 
Roberto Ricken, apresentou o 
balanço de 2025 e as 
perspectivas para 2026. Ele 
destacou os resultados do 
cooperativismo paranaense em 
2024, que registrou R$ 205,6 
bilhões em receita global, mais de 
quatro milhões de cooperados, 
146 mil empregos diretos e 
US$ 7,9 bilhões em exportações.

Esta edição também marcou o 
encerramento das comemorações 
do Ano Internacional das 
Cooperativas, instituído pela 
ONU para 2025, e teve como 
anfitriã a Frísia Cooperativa 
Agroindustrial, que celebrou 100 
anos de fundação em agosto.
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DIA DE CAMPO VERÃO 2025

DIA DE CAMPO
VERÃO REÚNE 
PÚBLICO 
EXPRESSIVO
A Coagru realizou, no dia 19 de dezembro de 2025, o Dia de 
Campo Verão, na Unidade Experimental, reunindo associados, 
familiares, parceiros comerciais e autoridades em um dos principais 
eventos técnicos do calendário da cooperativa. A recepção ao 
público teve início às 8 horas, com intensa movimentação ao longo da 
manhã. Para acolher os participantes, foi preparada uma estrutura 
completa, com capacidade para aproximadamente 2.000 pessoas.

Ao todo, 60 empresas de diferentes segmentos do agronegócio participaram do 
evento, com estandes voltados ao atendimento dos visitantes e à apresentação 
de tecnologias, produtos e soluções para o campo.

O público visitante foi composto por associados e seus familiares, integrantes dos programas 
CooperMulher e LiderCoop, além de alunos e professores do curso Técnico em Agronegócio do Colégio Estadual 
Carlos Gomes, reforçando o caráter técnico, educativo e integrador do Dia de Campo.

A programação incluiu ainda Exposição de Animais e o Balcão de Negócios, espaço destinado à interação comercial 
com os associados, oferecendo condições diferenciadas e descontos exclusivos nos itens da loja de peças, acessórios e 
produtos veterinários. Junto aos expositores, três estandes 
institucionais da Coagru expuseram  temas: pragas 
quarentenárias, insumos e avicultura.

A diretoria executiva da Coagru recebeu autoridades 
locais e regionais, entre elas o deputado federal Sérgio 
Souza, o prefeito de Ubiratã, Fábio D’Alécio, diretores 
da Coopavel, o prefeito e o vice-prefeito de Campina 
da Lagoa, além de vereadores da região. Por volta das 
11h30, as autoridades realizaram seus pronunciamentos, 
antecedendo o almoço, servido em buffets distribuídos pelo 
espaço do evento.

Encerrando os pronunciamentos, o diretor-presidente da 
Coagru e vice-presidente da Unitá, Cavalini Carvalho, 
agradeceu a presença de todos e destacou que a união
entre associados, parceiros e instituições é essencial para 
a construção de bons resultados. Segundo ele, esse 
fortalecimento coletivo se evidencia nas intercooperações, 
que ampliam oportunidades, impulsionam a inovação e 
consolidam o modelo cooperativista.
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Entre os destaques da programação esteve o lançamento dos produtos com marca própria, 
como a Linha Coagru Clean, voltada à limpeza doméstica e automotiva, a linha Nutriagro 
Coagru (Vegetal Plus e Mineral Plus) e o fertilizante Nutriplus, desenvolvidos a partir da 
intercooperação entre a Coagru e a Coopavel. Também tiveram destaque as farinhas de trigo 
Ana Bella, Dona Lola e Madre Flora, produzidas no Moinho da Coagru, reforçando a 
diversificação e a verticalização das atividades da cooperativa. 

COAGRU LANÇA
NOVOS PRODUTOS

11



12 VISITA TÉCNICA À UNITÁ

Empresários e 
lideranças regionais  
conhecem a 
estrutura da Unitá

A Unitá – Cooperativa Central recebeu, nos meses de 
novembro e dezembro, visitas técnicas de 
empresários, lideranças regionais e mulheres 
empresárias, reforçando seu papel estratégico no 
desenvolvimento regional. As visitas ocorreram a 
convite do diretor-presidente da Coagru e 
vice-presidente da Unitá, Cavalini Carvalho, com o 
objetivo de apresentar a estrutura, a tecnologia e os 
processos do Abatedouro de Aves.

No dia 19 de novembro, empresários e lideranças de 
Ubiratã, Campina da Lagoa e Nova Cantu 
conheceram o complexo industrial, acompanhando 
as etapas que vão do recebimento das aves ao 
processamento final.  Já em 11 de dezembro, um grupo 
de empresárias de Ubiratã participou da visita 
técnica, conhecendo o fluxo produtivo, as 
tecnologias empregadas e os rigorosos padrões de 
qualidade adotados pela cooperativa.

As iniciativas proporcionaram troca de experiências, 
diálogo e maior aproximação com diferentes públicos, 
além de evidenciar o compromisso da Coagru com o 
fortalecimento do cooperativismo, a valorização do 
empreendedorismo feminino e a promoção do 
desenvolvimento sustentável da região.



A Coagru promoveu, no dia 17 de dezembro, às 19h30, o Encontro 
Anual de Avicultores, reunindo produtores integrados, 

dirigentes, colaboradores e familiares no Centro de 
Treinamento. O evento teve como objetivo apresentar os 

resultados da Integração Avícola, compartilhar 
inovações e fortalecer o relacionamento 
com os produtores.

A abertura oficial contou com a exibição da trajetória e 
o crescimento da cooperativa ao longo dos últimos 
anos. O gerente da Unidade Avícola, Vanderlei 
Matos, apresentou o desempenho da Integração 
Avícola, destacando os resultados alcançados ao longo 

do ano. Na ocasião, os avicultores que obtiveram os 
melhores resultados anuais da Integração foram 

homenageados com a entrega de um troféu, em 
reconhecimento ao desempenho e à excelência na 

produção.

Na área de inovação, o analista de Tecnologia da 
  Informação, Celso Coginotti, apresentou o aplicativo e o site da Coagru, 
ferramentas que ampliam a comunicação e facilitam o acesso a informações e serviços pelos produtores integrados.  
Outro destaque da noite foi a apresentação dos novos produtos da Coagru, conduzida por Dyego Carvalho, 
gerente de fornecimento e insumos. Foram anunciados lançamentos nas linhas de fertilizantes, limpeza 
doméstica e automotiva, ampliando o portfólio da cooperativa e oferecendo novas soluções aos associados.

Encerrando a programação técnica, o diretor-presidente da Coagru e vice-presidente da Unitá, Cavalini 
Carvalho, apresentou o desempenho econômico da Integração Avícola e da Unitá, ressaltando a importância 
da parceria com os produtores integrados e as perspectivas positivas para o próximo período. Ao final, o 
diretor-secretário Valdir Batista agradeceu a presença de todos e reconheceu o empenho dos 
avicultores ao longo do ano . O  encontro foi encerrado com um jantar de confraternização, reunindo as famílias dos 
integrados em um momento de celebração, integração e fortalecimento dos laços que unem a Coagru 
e seus produtores.
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AVICULTURA

MELHORES RESULTADOS
NA AVICULTURA

1°
Lugar

2°
Lugar

3°
Lugar

Jaime Busetti
Granjeiro/Proprietário

Nova Cantu

Itamar Fernandes Ramos
Funcionário de Ronaldo Debastiani

Nova Cantu

Edicarlos Freire dos Santos
Funcionário de Edinéia Saran Leviski

Juranda

“Alcançar o primeiro lugar é muito 
motivador e renova o ânimo para seguir 
dedicado à avicultura. O maior desafio 
do lote foi o frio, mas, com bom 
aquecimento e manejo adequado, 
conseguimos este excelente resultado. A 
qualidade dos pintainhos e da ração da 
Coagru fazem a diferença. A ração 
chega bem peletizada, favorecendo o 
ganho de peso dos pintainhos. Também 
destaco o apoio técnico, que sempre 
orienta ajustes importantes no manejo. A 
Coagru está de parabéns! Aos 
avicultores, deixo uma mensagem: não 
desistam  o resultado chega.”

JAIME BUSETTI
RONALDO DEBASTIANI
EDINEIA SARAN LEVISKI
ADEMIR BORGIO JUNIOR
VITOR ANTONIO GUIZZI
CLEIDEMAR MOURA MARAFON
ARI DEBASTIANI
WESLEY HENRIQUE BORGIO
MAIKEL JUMES DE CAMPOS
LEONILDA RISSATO MARAFON
ALCIDES FERRAZ DOS SANTOS
JURANDIR LEONILDO ZAMPIERI
INES GUERRA CANTERO ZAMPIERI
JOAO GILBERTO RAK
GENTIL BRAZ CICILIATO
HELIO TRIVILLIN
JOAO BATISTA DE ALMEIDA
JOAO LOURIVAL ZAMPIERI
TALVANY DE OLIVEIRA
ERLES SIRLEI RUCH SCHARLAU
ROBERTO BERNARDO DE SOUZA
JOSE CARLOS TRIVILLIN
AMAURI ANTONIO DE CAMPOS
BRUNO VINICIUS PEREIRA FORNARI
HELIO TRIVILLIN
LUIZ ANTONIO MARAFON
SANTO ANTONIO MOREIRA
ERLES SIRLEI RUCH SCHARLAU
JOSE LEONARDO ZAMPIERI
SANTO ANTONIO MOREIRA

2,29000
2,21400
2,16000
2,15800
2,14700
2,13600
2,13500
2,12200
2,10900
2,08200
2,07900
2,07200
2,02700
2,01700
2,01400
2,01400
2,01200
2,00700
2,00100
2,00100
1,99500
1,99400
1,99300
1,98500
1,98000
1,96900
1,96900
1,96600
1,95300
1,94900

“Conseguir o segundo lugar é uma 
sensação de reconhecimento do nosso 
trabalho. Enfrentamos um lote 
desafiador por causa do clima instável 
— frio, calor e chuva exigindo ajustes 
constantes na ambiência. Com 
dedicação e monitoramento contínuo, 
alcançamos um ótimo resultado. As 
rações e os pintainhos da Coagru vieram 
com excelente qualidade, o que faz 
muita diferença no desempenho. 
Também destaco o apoio da equipe 
técnica, sempre presente quando 
precisamos. Trabalhamos em família e, 
com esforço conjunto, colhemos esse 
resultado tão satisfatório.”

“Conquistar o terceiro lugar é muito 
gratificante, é o resultado do nosso 
trabalho. O lote foi desafiador por 
causa das mudanças de clima — 
madrugadas frias e oscilações de 
temperatura — mas, acompanhando de 
perto as aves, conseguimos um bom 
desempenho. Para mim, o essencial é 
fazer o básico bem feito: controlar 
temperatura, ambiência, ventilação, 
água, comida e contar com pintainhos 
de qualidade. O apoio da Coagru é 
muito importante. Agradeço a Deus e à 
minha família. Quem está na avicultura 
não deve desistir: o resultado chega.”

MELHORES
RESULTADOS
NA AVICULTURA
Confira os Integrados que 
atingiram os melhores
resultados no mês de 
Outubro de 2025.

14



MELHORES RESULTADOS
NA AVICULTURA

1°
Lugar

2°
Lugar

3°
Lugar

Daniel Costa
Funcionário de Rodrigo Vieira de Andrade

Campina da Lagoa

Gabriel Cardoso Mota
Funcionário de João Raimundo Gomes Verli

Juranda

Eliane Freire dos S. Mariano
Funcionária de Elessandra Chiqueto de Araujo

Campina da Lagoa

“Sou muito grato e feliz por receber 
novamente o prêmio de primeiro lugar 
na avicultura. Agradeço à assistência 
técnica da Coagru, à minha esposa, e à 
cooperativa, que oferece ração e 
pintainhos de qualidade. O maior 
desafio deste lote foi o clima instável, 
mas superamos com trabalho, 
dedicação e apoio técnico. Minha dica 
é seguir as orientações da cooperativa e 
cuidar bem da ambiência. O segredo é 
trabalhar e perseverar. Desistir, jamais! 
Graças a Deus, já é a segunda vez que 
conquistamos essa premiação. 
Vou continuar persistindo.”

RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
JOAO RAIMUNDO GOMES VERLI
ELESSANDRA CHIQUETO DE ARAUJO
BRUNO CLAUDIANO MOREIRA
PAULO ROBERTO BIFFE
JOAO RAIMUNDO GOMES VERLI
ELESSANDRA CHIQUETO DE ARAUJO
VALDINEI JOTTA MASSANO
ZIUMA LUIZ MADRUGA
SUELLEN CRISTINA BIASI
JORGE ALVES PINHEIRO
PAULO ROBERTO BIFFE
OLIVIO RIEDO
APARECIDA DE FATIMA VIDOTTI
RODRIGO VIEIRA DE ANDRADE
JOSE HORTENCIO
NIVALDO PIVA
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
ROBERTO PANAROTO
PEDRO FRANCISCO DE SOUZA
ESCOLA AVICOLA
LISIANE SANCHEZ CARVALHO MEDEIROS
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO
LEONARDO UHDRE
PEDRO FRANCISCO DE SOUZA
ALCEBIADES DEBASTIANI
LUIS CARLOS GUIMARAES JUNIOR
CLAYTON SANCHEZ DE CARVALHO
APARECIDA PENAROTI DE OLIVEIRA

2,2900
2,2400
2,1990
2,1910
2,1300
2,1190

2,0940
2,0770
2,0710
2,0680
2,0620
2,0600
2,0430
2,0380
2,0310
1,9860
1,9770
1,9740
1,9730
1,9650
1,9570
1,9510
1,9450
1,9380
1,9310
1,9270
1,9210
1,9200
1,9050
1,9000

“Atuo na avicultura há cinco anos e tenho 
grande satisfação em contribuir para 
uma produção tão importante para 
nossa região. A assistência técnica da 
Coagru faz toda a diferença no dia a 
dia, sempre presente para esclarecer 
dúvidas, orientar e ajudar a alcançar 
resultados cada vez melhores. A 
premiação recebida representa o 
reconhecimento e a valorização do 
nosso trabalho, algo que nos motiva 
ainda mais. Acredito na importância de 
persistir sempre: aprimorar o manejo, 
buscar qualidade nos lotes e 
estabelecer metas claras, com 
dedicação e constância.”

“Trabalho com avicultura há 12 anos e 
sinto uma enorme satisfação pelo que 
faço. Receber essa premiação foi 
gratificante e reforça ainda mais o 
orgulho de atuar nesse ramo. Saber que, 
por meio da Coagru, ajudamos a 
alimentar o mundo é motivo de alegria e 
gratidão. A assistência técnica sempre 
esteve ao nosso lado, com pintainhos e 
rações de excelente qualidade. A quem 
está na atividade, deixo meu recado: 
valorize seu trabalho, mantenha a fé, 
persista nos sonhos e dedique-se 
sempre.”

MELHORES
RESULTADOS

NA AVICULTURA
Confira os Integrados que 

atingiram os melhores 
resultados no mês de 

Novembro de 2025.
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A Coagru Cooperativa Agroindustrial prestou uma 
homenagem especial ao Padre Pedro Spéri no dia 12 
de dezembro, durante o Encontro com os Colaboradores 
da Coagru, realizado em Ubiratã. O momento foi marcado 
pela entrega de uma Menção Honrosa, em 
reconhecimento à sua dedicação à comunidade 
local e ao apoio constante aos associados e 
colaboradores da cooperativa.

Padre Pedro Spéri atua como pároco da Igreja Matriz 
Santo Antônio de Ubiratã há oito anos e será 
transferido para outra paróquia em fevereiro de 2026. Ao 
longo desse período, tornou-se uma presença marcante na 
vida religiosa, social e comunitária do município, 
participando ativamente de momentos de fé, união e 
solidariedade.

A homenagem destaca sua contribuição em diversas 
iniciativas que fortaleceram os laços entre a Igreja, 
a comunidade e a cooperativa, como as Missas da 
Colheita, as Caminhadas com a Mãe Aparecida, a 
campanha de reforma da Igreja Matriz Santo Antônio, 
além da presença constante nos eventos promovidos 
pela Coagru, sempre levando sua bênção e palavras de 
acolhimento.

Durante a entrega da Menção Honrosa, a Coagru 
expressou sua profunda gratidão pelo trabalho 
desenvolvido pelo sacerdote, ressaltando sua postura 
humana, próxima e comprometida com o bem coletivo. 
A cooperativa reconheceu, ainda, o papel do Padre Pedro 
como um líder que soube semeiar fé, esperança e união, 
deixando um legado significativo para a 
história de Ubiratã e da Coagru. O momento foi 
marcado por emoção e reconhecimento, simbolizando a 
admiração da cooperativa por aqueles que contribuem 
para o fortalecimento dos valores cooperativistas.
 

Coagru Homenageia
Páraco de Ubiratã

PALAVRAS DE FÉ E SABEDORIA

Padre
Pedro Spéri
Pároco da Paróquia Santo

Antônio, Ubiratã/PR

Ao encerrarmos um ano e iniciarmos 2026, 
elevamos a Deus nossa sincera gratidão por 
tudo o que vivemos: pelas alegrias que nos 
fortaleceram, pelos desafios que nos 
ensinaram e pelas pessoas que caminharam 
conosco. Nada foi em vão.
Entramos neste novo ano com o coração 
cheio de esperança, confiando que o 
Senhor continua à frente, guiando nossos 
passos, renovando nossas forças e 
sustentando nossa fé.
Que 2026 seja tempo de paz, de união, de 
solidariedade e de renovação espiritual. 
Que nunca nos falte coragem para amar, 
servir e recomeçar. Com Deus à frente, 
seguimos confiantes.

“

”Feliz e 
Abençoado 2026!
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TURISMO E COOPERAÇÃO

Viagem ao Termas Águas do Verê 
encanta associados da Coagru

De 17 a 19 de novembro, a Coagru organizou mais uma viagem do Programa Coopertur, levando 38 associados para 
dias de descanso, convivência e integração no Águas do Verê Termas Resort, no Sudoeste do Paraná.

Localizado em meio à natureza exuberante, o resort é reconhecido como um verdadeiro paraíso de águas termais, 
unindo conforto, gastronomia diferenciada e uma estrutura completa de lazer para todas as idades.

Ao longo da estadia, os participantes aproveitaram o parque aquático, atividades ao ar livre e diversos momentos de 
integração. A gastronomia também se destacou, com refeições preparadas a partir de ingredientes frescos e regionais, 
valorizando a culinária local.

Ao final da viagem, os associados retornaram com novas memórias, laços fortalecidos e a satisfação de vivenciar 
dias especiais em um dos destinos mais encantadores do Paraná.
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COLABORADORES DA COAGRU CELEBRAM RESULTADOS

Encontro de Colaboradores 
celebra conquistas de 2025

celebração.

Durante o jantar, foram  sortea-
dos diversos brindes, doados por 
parceiros comerciais da Coagru 
ao longo do ano, tornando a 
noite ainda mais especial.

O encontro reforçou o espírito 
cooperativista, evidenciando que 
os resultados da Coagru são 
construídos diariamente pelo 
trabalho conjunto de cada cola-
borador.

Na noite do dia 12 de 
dezembro, a Coagru realizou o 
Encontro de Colaboradores de 
todas as suas un idades ,  no 
Cent ro de Treinamento, reunin-
do funcionários, diretoria execu-
tiva e conselheiros em um 
momento especial de integração 
e reconhecimento.

Durante o encontro, a diretoria 
destacou a dedicação e o com-
prometimento dos colaborado-
res ao longo do ano, agradecen-
do o empenho coletivo que 
permitiu à cooperativa superar 
desafios e alcançar importantes 
resultados em 2025. 

Na ocasião, também foi 
anunciada a bonificação de 
Natal, como forma de valoriza-
ção e reconhecimento pelo traba-
lho realizado.

A programação foi encerrada 
com um jantar de confraterniza-
ção, que  proporcionou um 
ambiente de proximidade e 

O Crescimento da 
Coagru se deve também 
à participação de cada

colaborador que contribuiu
 e se dedicou para que 

nossa Cooperativa chegasse 
até onde chegou.
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SEGURANÇA NO TRABALHO

Coagru promove a
 45ª SIPAT 

A Coagru realizou, no dia 14 de 
novembro, a 45ª edição da 
Semana Interna de Prevenção 
de Acidentes do Trabalho 
(SIPAT), no Centro de Treina-
mento da cooperativa. O evento 
reuniu 450 colaboradores de 
diferentes setores para refletir 
sobre saúde, segurança e quali-
dade de vida no ambiente de 
trabalho.

Cavalini Carvalho, diretor-
presidente, fez a abertura e 
apresentou dados sobre os 
investimentos da cooperativa 
em segurança, reforçando a 
preocupação com o bem-estar  
dos colaboradores.

Durante a fala, foram destaca-
dos os avanços conquistados e o 
compromisso com a prevenção 
e a construção de um ambiente
seguro e saudável.

Em seguida, a Drª Kátia Sinara 
Milani conduziu a palestra 

"Autocuidado: um compromis-
so com a vida", abordando 
dimensões fundamentais como 
saúde física, mental, emocional, 
social e espiritual. A especialista 
trouxe orientações para o dia a 
dia, convidando os participantes 
a adotarem atitudes simples que 
impactam na qualidade de vida.

Para encerrar a programação, o 
público foi surpreendido com a 
presença da personagem Bruna 
Feitoria, Técnica de Segurança 
do Trabalho interpretada pelo 
comediante Maikinho Pereira. 
Conhecida por transformar 
situações do cotidiano  em humor 
leve, Bruna Feitoria garantiu 
momentos de descontração, 
interação e risadas.

Com uma combinação entre 
informação, reflexão e bom 
humor, a 45ª SIPAT reforçou os 
princípios que fazem parte da 
cultura de segurança da 
Coagru.
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PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL

Coagru e Adita premiam 
vencedores do Concurso 
do Programa de 
Educação Ambiental

No dia 24 de novembro, a Coagru e a Adita realizaram a 
cerimônia de premiação do concurso do Programa de 
Educação Ambiental (PEA) em Campina da Lagoa. O 
evento, realizado na Quadra Esportiva da Escola Municipal 
Roberto Brzezinski, contou com a presença do 
diretor-presidente da Coagru, Cavalini Carvalho; do 
diretor-executivo da Adita, Waldir José Baccarin; do 
vice-prefeito Alceu Manoel Gobbi; da secretária de 
Educação, Maria Valdete Pereira, além da direção e 
equipes pedagógicas, professores, estudantes e familiares 
dos premiados. O objetivo foi reconhecer os talentos das 
crianças nas categorias Desenho e Redação, 
desenvolvidas com o tema “Mudanças Climáticas”.

No município, 04 escolas participaram, somando 410 
estudantes inscritos. Na etapa regional, Campina da 
Lagoa teve alunos premiados em ambas as categorias, 
recebendo kits escolares, caixas de som, HDs externos, tablet 
e bicicleta, entregues pela Adita. Já na etapa local, a 
Coagru premiou alunos e professoras com medalhas e 
equipamentos:

Categoria Desenho:
• 1º lugar: Darllan Miguel da Silva (Celular) 
– Prof. Débora da Rocha de Paula Santos (Tablet)
• 2º lugar: Maria Valentina de Lima (Caixa de Som) 
– Prof. Andréia Fabíola da Silva Santos (HD Externo)
• 3º lugar: Heloyse Ferreira da Silva (Kit Escolar) 
– Prof. Andréia Fabíola da Silva Santos (Mouse e Teclado)

Categoria Redação:
• 1º lugar: Igor Gabriel França (Celular) 
– Prof. Simone Matesco (Tablet)
• 2º lugar: Kerolly Djiani F. dos Santos (Caixa de Som) 
– Prof. Agmeire A. S. R. Figueiredo (HD Externo)
• 3º lugar: Gabrielli da Silva Gonçalves (Kit Escolar) 
– Prof. Alessandra da Silva (Mouse e Teclado)

A premiação evidenciou o engajamento de alunos e 
professores com a temática ambiental e destacou o 
comprometimento da Coagru e da Adita com a educação 
e a promoção da consciência ambiental nas 
comunidades. A iniciativa reforça o papel das instituições 
no incentivo ao aprendizado, à criatividade e à formação 
cidadã das futuras gerações.
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AÇÃO AMBIENTAL

Coagru e Adita recolhem 
quase 10 toneladas de embalagens

preservação do solo e proteção da água.

Em Nova Cantu, foram atendidos 52 produtores, com 
7.270 embalagens recolhidas (4.360 kg). Em Campina da 
Lagoa, 63 produtores participaram, entregando 8.716 
unidades (5.140 kg). No total, a ação somou 115 
produtores atendidos, 15.986 embalagens e 9.500 kg 
destinados corretamente.

Com iniciativas como essa, a Coagru reafirma sua 
dedicação à sustentabilidade, à responsabilidade 
socioambiental e à construção de uma agricultura cada 
vez mais segura e consciente.

A Coagru promoveu, nos dias 1º e 3 de dezembro, mais 
uma etapa da recolha de embalagens vazias de 
defensivos agrícolas, em parceria com a Adita, empresa 
responsável pelo recebimento e encaminhamento do 
material para reciclagem. 

Todo o processo foi acompanhado pelo supervisor técni-
co da Coagru, Jair Zoccante Júnior, garantindo a 
organização e a segurança na execução da atividade. A 
iniciativa integra o programa Coopervida e reforça 
práticas de sustentabilidade no campo. Durante a ação, 
também foi distribuído o manual da cooperativa com 
orientações sobre manejo de defensivos com segurança, 

21



COOPERMULHER

Nos dias 13 e 14 de novembro, 39 mulheres integrantes 
do programa CooperMulher participaram de uma 
Viagem de Imersão ao Cooperativismo, com um roteiro 
voltado ao conhecimento, cultura, integração e 
valorização das boas práticas do setor 
cooperativista paranaense. 

O grupo visitou os municípios de Tibagi, Carambeí e 
Castro, na região dos Campos Gerais. A programação 
iniciou no Parque Estadual do Guartelá, em Tibagi, onde 
o grupo percorreu trilhas e conheceu o famoso Cânion 
Guartelá, considerado um dos maiores do Brasil.

 A visita proporcionou contato com a natureza, momentos 
de convivência e reflexão sobre preservação ambiental 
— valores que dialogam diretamente com os princípios 
cooperativistas. Em seguida, em Carambeí, o grupo 
visitou o Lavandário Het Dorp, propriedade de um 
associado da Cooperativa Frísia. 

As participantes conheceram o cultivo da lavanda, seu 
processamento e aplicações comerciais, vivenciando 
uma experiência sensorial marcada pelo aroma da 
planta e pela acolhida no espaço.

A etapa final ocorreu no município de Castro, onde a 
agenda foi dedicada ao fortalecimento do 
conhecimento cooperativista. As integrantes 
participaram de uma palestra institucional na 
Castrolanda, uma das maiores cooperativas 
agropecuárias do país, referência nos segmentos de 
leite, grãos e carnes.

A visita seguiu pelo Centro Cultural Castrolanda, que 
preserva a história e os valores da imigração holandesa, 
e pelo Memorial da Imigração Holandesa “O 
Moinho”, um dos principais atrativos turísticos da cidade. 
O encerramento foi marcado pela visita a uma Estufa de 
Flores, de propriedade de Olga Kassies, também em 
Castro.

A Viagem de Imersão proporcionou às participantes do 
CooperMulher um panorama enriquecedor sobre 
cultura, inovação, sustentabilidade e a força do 
cooperativismo paranaense. 

A experiência fortaleceu vínculos, ampliou 
conhecimentos e estimulou ainda mais o protagonismo 
feminino dentro da cooperativa e da comunidade.

CooperMulher realiza Viagem 
de Imersão ao Cooperativismo 

nos Campos Gerais
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Presidente da Coagru 
visita a Coamo
O presidente da Coagru, Cavalini Carvalho, visitou o presiden-
te do Conselho de Administração da Coamo, José Aroldo 
Gallassini, em um encontro marcado pelo diálogo e pelo fortale-
cimento do cooperativismo. Durante a visita, o presidente Cavalini 
entregou a Galassini o troféu comemorativo dos 50 anos da 
Coagru, símbolo de uma trajetória construída com trabalho, 
solidez e compromisso com o desenvolvimento regional. 

A reunião destacou a importância da intercooperação e do 
compartilhamento de estratégias para enfrentar os desafios do 
agronegócio, reforçando o papel das cooperativas no 
desenvolvimento econômico e no suporte ao produtor rural. Além 
desses temas, outros assuntos de interesse comum foram tratados 
durante a reunião, reforçando o compromisso da Coagru e da 
Coamo com a união e o desenvolvimento sustentável do 
agronegócio.

DELÍCIAS DA 
NOSSA GENTE

DEBORAH NUNES 
RODRIGUES DE SOUZA

Ingredientes:
1 pacote de bolacha de leite
1 caixa de leite condensado
1 caixa de creme de leite
500 ml de leite integral
3 colheres (sopa) de amido de milho
1 xícara (chá) de chocolate 50% cacau
1 xícara (chá) de café coado

PAVÊ DE CHOCOLATE
COM CAFÉ

GFC NOVA CANTU  CIDADE

“Sabor que reúne a 
família”

Modo de Preparo:
Em uma panela, coloque o leite condensado, o 
chocolate 50% cacau e o amido de milho. 
Misture bem até obter uma mistura homogênea.
Acrescente o creme de leite e misture novamente.
Adicione o leite integral, mexendo bem.
Leve ao fogo baixo, mexendo sempre, até a mistura 
ferver e engrossar. Após levantar fervura, continue 
mexendo por mais 3 minutos. Retire do fogo e deixe o 
creme esfriar completamente antes da montagem.

Montagem:
Em um refratário, espalhe uma camada do creme já frio.
Molhe rapidamente as bolachas, uma a uma, no café 
coado. Faça uma camada de bolachas sobre o creme.
Cubra com outra camada do creme. Repita as camadas 
até finalizar, terminando com o creme. Leve à geladeira 
por algumas horas antes de servir.




